Isére

Le taux de chomage est en légere hausse sur
le territoire... mais les recrutements
augmentent

D'aprés les chiffres communiqués par I'agence France travail Centre-Isére, basée a
Voiron et qui couvre les territoires du Voironnais, du Sud-Grésivaudan et la partie
iséroise de Ceeur de Chartreuse, le taux de chémage a progressé de 0,3 % entre les mois
dejuillet 2025 et 2026.
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Afinjuillet 2026, plus de 5 000 personnes étaient recensées, par 'agence France travail Centre-isére,
comme n'ayant aucune activité professionnelle. Photo Christophe Agostinis

« L'évolution que I’on constate sur le territoire n’est pas forcément la méme qu’au
niveau national ou méme départemental. » A la téte de I’agence France travail
Centre-Isére (qui regroupe les territoires du Pays voironnais, du Sud-Grésivaudan
et les communes iséroises de Coeur de Chartreuse), Nathalie Murat-Mathian n’a pas
arougir des chiffres qu’elle présente au moment de faire un point d’étape sur

I’année 2026 en matiére d’emploi.

m 5,5 % de chémeurs en Pays voironnais, Sud-Grésivaudan et
Coeur de Chartreuse

Fin juillet, sur la zone d’emploi du Voironnais et les secteurs limitrophes, le taux de
chdmage s’élevait ainsi a 5,5 % de la population active. Soit une hausse de 0,3 % en
un an mais a modérer, donc, avec les autres tendances. « En Isére, on esta 6,6 %
(+0,5 % sur un an), en Auvergne Rhoéne-Alpes a 7 % (+0,5 % également) et a
’échelle nationale a 7,9 % (+0,6 %) », rappelle Nathalie Murat-Mathian selon qui
« la spécificité du territoire a toujours été d’étre en dessous des moyennes. Nous

continuons d’évoluer plus faiblement qu’ailleurs. »

= Moins de chémeurs de catégorie A

Autre bonne nouvelle, sur la zone de I’agence France travail Centre-Isére, le nombre
de chémeurs de catégorie A (sans aucune activité) est méme en baisse de 2,1 % sur

un an alors qu’en Isére cet indicateur a bondi de 1,7 % entre les mois de juillet 2025
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et celui de 2026. En ajoutant a cette donnée les catégories B et C (personnes avec
activité réduite non désirée), la baisse, au niveau de Centre-Isére, s’établit a 1,2 %

contre de nouveau +1,7 % al’échelle du département.

Publicité

m Les moins de 26 ans représentent plus d'un demandeur
d’emploi sur quatre

Avec toutefois une problématique que n’élude pas Nathalie Murat-Mathian :
I’emploi des jeunes. Méme si le taux de chdmage a diminué de 5,7 % chez les moins
de 26 ans en une année, ceux-ci représentent encore 28 % des inscrits a ’agence
France travail Centre-Isére (alors que la proportion départementale est de
“seulement” 24 %) : « La encore, c’est une spécificité récurrente du territoire »,

concéde laresponsable.

Autre enjeu majeur pour elle et ses agents : les chémeurs de longue durée. A fin
juillet, le nombre de personnes inscrites depuis plus d’un an a France travail, dans le
Voironnais et les secteurs limitrophes, était ainsi en hausse de 5,8 % par rapport ala
méme période en 2025. Or, les deux données peuvent se croiser et Nathalie Murat-
Mathian ne cache pas son inquiétude au sujet « des jeunes demandeurs d’emploi de
longue durée » dont le nombre a trés fortement augmenté (+34,7 %) sur la derniére

année.

= Les personnes dipldmées du bac de plus en plus en difficulté

Sur les 5 095 chdmeurs de catégorie A suivis par ’agence France travail Centre-
Isére, 2 065 (soit 40,53 %) sont titulaires d’un CAP, d’un BEP voire sont non
diplémés. Ils sont toutefois moins nombreux qu’il y a un an puisque les baisses
respectives, pour ces deux catégories, sont de -1,9 % (CAP/BEP) et -11,8 % (sans
dipldme). A I’inverse, les personnes ayant au moins le bac sont en augmentation
dans les effectifs avec méme des hausses particulierement marquées pour les bac +2

(+14,6 %) et supérieur a bac +2 (+11,1 %).
m Les secteurs quirecrutent

Le Voironnais et les territoires voisins se distinguent aussi, et enfin, par une légere
hausse du nombre de recrutements (+0,3 %) alors que la tendance en Isére est, elle,
alabaisse (-3 %). Parmi les secteurs d’activité qui recrutent actuellement, Nathalie
Murat-Mathian liste « I’industrie et le commerce ». A I'inverse, « méme si la
construction reste un domaine porteur, on note une baisse de 8,3 % ». Les services

ont également tendance a stagner avec -1,5 %.

Plus inquiétant, les offres d’emploi ont diminué de 11 % entre juillet 2025 et
juillet 2026. « Mais nous savons que beaucoup, notamment dans les TPE/PME (trés

petites ou petites et moyennes entreprises), ne passent pas par nous. C’'est a nous



d’aller les chercher », conclut la responsable locale de France travail.

Le portrait-robot du demandeur d'emploi

Selon les données de I’agence France travail Centre-Isére, le “demandeur
d’emploi type” dans le Voironnais, la Chartreuse et le Sud-Grésivaudan est : un
homme ou une femme (puisque les deux genres sont a égalité quasi parfaite
avec 2 568 hommes accompagnés contre 2 527 femmes), dgé entre 26 et 49 ans,
inscrit depuis moins d’une année, non bénéficiaire du RSA ou de ’Obligation
d’emploi, titulaire d’'un CAP ou d’un BEP et qui exergait auparavant comme

employé qualifié.
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Un job dating intérim, le 15 octobre, avec la Maison de
I'emploi

La Maison de I’emploi des Pays voironnais et Sud-Grésivaudan organisera, le
jeudi 15 octobre de 9 heures a

12 heures dans ses nouveaux locaux du 86, boulevard Denfert-Rochereau, a
Voiron, un job dating intérim. Treize agences ou structures spécialisées dans le
travail temporaire seront présentes pour présenter différentes opportunités

aux visiteurs. Evénement ouvert a tous et sans inscription. Venir avec son CV.

Le méme jour, a 18 heures et toujours a la Maison de ’emploi, sera également
proposée une découverte des différents dispositifs de formation existants
(possibilité de suivre la présentation a distance). Sur inscription au 0476931718

ou sur emploi-pvsg.org
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