
Les images du mois

Le chiffre du mois

5,6 % - Le taux de chômage de la zone d’emploi de Voiron au
2ème trimestre 2026 montre à la fois que la demande d’emploi
augmente (+0,4 point en un an) mais également que ce taux
reste bien en dessous de la moyenne régionale (7,2 %) ou
nationale (8,3 %).
Le marché du travail est un défi permanent qui nous amène à
toujours essayer de rapprocher les besoins en compétences des
entreprises des profils et des projets des demandeurs d’emploi.
Notre mission reste inchangée : pour vos projets de
recrutement, c’est les rendre visibles, faire connaître vos
métiers, les conditions de travail, vos besoins de recrutement.
L’information collective de recrutement organisée pour
Paraboot a permis d’attirer 33 personnes vers les métiers de la
fabrication de chaussures !
C’est aussi le cas du prochain Circuit des métiers de Saint-
Sauveur qui permet aux demandeurs d’emploi du Sud
Grésivaudan de mieux connaître 6 entreprises du territoire en
les visitant.
1 Formation 1 Emploi accompagne la montée en compétence des
demandeurs d’emploi vers les métiers en tension qui recrutent
en nombre. Fin septembre, les métiers de secrétaire de mairie
avec le CDG 38 et de rectifieur avec SMOC Industries sont à
l’honneur.
Pour accompagner les projets des demandeurs d’emploi, la
Maison de l’Emploi met en place cette année le parrainage,
relance le dispositif Impulse 55 pour accompagner les + de 55
ans et propose un forum de rentrée pour les jeunes qui n’ont pas
trouvé de solutions.
À travers nos ateliers de formation, nos actions, nos jobs
datings et nos conseils personnalisés, nous mettons tout en
œuvre, avec nos partenaires, pour transformer vos projets en
réussites concrètes.
L’emploi est une aventure collective. Ensemble, continuons à
dynamiser notre territoire et à construire l’avenir professionnel
de chacun.

Bonne lecture !

L'ÉDITO

SEPTEMBRE 2026
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Jean-François Miné
Responsable Pôle Développement Emploi  Formation

[ALERTE CRITIQUE] La Maison de l'Emploi a
disparu... et le temps est désormais compté.
Réussirez-vous à résoudre l'énigme ? 
Le 1er octobre, transformez-vous en agents d'un jour et
relevez le défi dans notre tout premier Escape Game !
60 minutes chrono.  Observez, analysez, coopérez!
Les places sont limitées... Serez-vous à la hauteur ?
Inscrivez-vous dès maintenant via le lien ci-dessous !  
https://www.billetweb.fr/inauguration-maison-de-lemploi...

J-06
Les inscriptions pour l’inauguration de la Maison de l’Emploi
rencontrent un franc succès !
Le temps officiel et le temps convivial sont désormais
complets. Vous pouvez toutefois encore vous inscrire à :

l’escape game
les portes ouvertes du temps de midi.

Inscription : https://www.billetweb.fr/inauguration-maison-
de-lemploi

https://www.billetweb.fr/inauguration-maison-de-lemploi-01-10-2026?fbclid=IwcGRvZgFleHRuA2FlbQIxMABicmlkETF2eXQxaGRzRUQ5bjF5T04wc3J0YwZhcHBfaWQQMjIyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHi3L4RagZDh7jjtka1tJTE-qpHTIO1kNMj0MOXm1CFCU5s2FdY97ZStVrdZF_aem_sc7WuSgriCX68YK0UBwKBQ
https://www.billetweb.fr/inauguration-maison-de-lemploi
https://www.billetweb.fr/inauguration-maison-de-lemploi
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30 ans (et plus) au service de la collectivité !
Félicitations à notre collègue, Laetitia Decotterd, responsable du pôle accueil à la Maison de l’Emploi, qui a reçu la médaille
Vermeil de la collectivité lors de la Halte Festive le 03 septembre dernier, pour ses 30 ans de service.
Une belle occasion de célébrer ce parcours lors d’un moment convivial, entouré de ses collègues !

Emploi des seniors : France Travail et la MDE lancent
l'action « Impulse 55 » à Voiron pour une deuxième
édition
Dans un marché du travail en pleine mutation, l'expérience est un atout
précieux qui demande parfois à être remis en valeur. C'est tout le sens de
l'action Impulse 55. Ce dispositif d'accompagnement renforcé a été
spécialement pensé pour aider les profils seniors du territoire à
redynamiser leur recherche d'emploi ou à concrétiser un projet de
formation. 
Afin de présenter les contours du parcours, deux réunions d'information
collectives obligatoires ont été organisées dans les locaux de la Maison de
l’Emploi, à Voiron : 

Le mardi 15 septembre à 14h 
Le jeudi 17 septembre à 14h 

Ces sessions de présentation ont porté leurs fruits en réunissant un total
de 25 participants. Les candidats ont pu échanger directement avec les
équipes d'animation, lever les doutes liés aux transitions professionnelles
de fin de carrière et valider leur intérêt pour la démarche. 
Le calendrier de l'action prévoit le démarrage officiel d'un premier groupe
de 10 participants dès ce lundi 21 septembre. 
Pendant plusieurs semaines (jusqu'au 2 novembre), ce collectif bénéficiera
d'une alternance de coachings individuels et d'ateliers collaboratifs pour : 

Valoriser les compétences transférables acquises tout au long de la
carrière. 
Développer l'autonomie numérique face aux nouvelles méthodes de
recrutement. 
Sécuriser le projet professionnel (reconversion, immersion en
entreprise, accès à des formations courtes). 
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Journée d’immersion et de recrutement chez Paraboot !
Quoi de mieux pour donner envie de rejoindre l’entreprise que d'ouvrir les portes de
ses ateliers à Saint-Jean-de-Moirans afin d'embarquer les 33 candidats au cœur du
savoir-faire artisanal de la Maison Paraboot ?
Était au programme ce mercredi 16 septembre : 

Découverte des ateliers : immersion complète au plus près des gestes
techniques qui font l'excellence du chausseur Made in France. 
Échanges avec les équipes : présentation des métiers (monteur, couseur,
usineur, Fraiseur…) et des opportunités d'emploi au sein du site de production de
Saint-Jean-de-Moirans. 
Entretiens et rencontres : des échanges prometteurs avec les candidats motivés
par l'artisanat et l'industrie locale.

Merci à l'ensemble des candidats venus à notre rencontre ainsi qu'aux équipes
mobilisées pour partager leur passion ! 
Merci également à Paraboot d’avoir sollicité la Maison de l'Emploi et de la
Formation des Pays Voironnais et Sud Grésivaudan pour co-organiser cet
événement et recevoir les candidats.

Parrainage : une mobilisation qui démarre fort !
Beau succès le vendredi 18 septembre matin pour la réunion de
lancement du Parrainage à la Maison de l'Emploi.
26 participants issus du monde de l'entreprise, de la fonction publique,
d'agences d'emploi… ont souhaité rencontrer prochainement un.e
filleul.e et faire partie de notre nouvelle action Parrainage financée par la
DREETS.
D'ici fin décembre 2026, 20 binômes seront constitués et un parrainage
collectif est prévu pour un groupe de jeunes en Contrat d'Engagement
Jeunes.
Les marraines et parrains auront pour mission d'encourager, de valoriser
et de permettre à leur filleul.e de faire avancer leurs démarches
professionnelles, notamment en rencontrant des personnes de leur
réseau, toujours en lien avec le conseiller emploi-formation de la Maison
de l'Emploi.
Si vous souhaitez plus de renseignements, contactez Sandrine Bévy :
sandrine.bevy@paysvoironnais.com 

https://www.linkedin.com/company/paraboot/
https://www.linkedin.com/company/paraboot/
https://www.linkedin.com/company/maison-de-l-emploi-et-de-la-formation-voiron/
https://www.linkedin.com/company/maison-de-l-emploi-et-de-la-formation-voiron/
mailto:sandrine.bevy@paysvoironnais.com
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Le Synergie Job Tour fait escale à Voiron ! Lundi 28 septembre
Le camion itinérant Synergie Job Tour s’installe sur le parking de la Maison de l’Emploi !
Lundi 28 septembre de 14h à 17h sur le parking de la Maison de l’Emploi – 86 boulevard
Denfert Rochereau, à Voiron.
À bord du camion, les candidats bénéficient d’une expérience immersive et concrète pour
booster leur recherche d’emploi  :

Création CV
Découverte des métiers en réalité virtuelle
Échangez directement avec des recruteurs et bénéficiez d’un

accompagnement personnalisé
Venez directement sur place avec votre CV !

2026Lettre d'information mensuelleSEPTEMBRE

Le Job dating multi-secteurs est de retour pour la rentrée à St
Marcellin ! Mardi 29 septembre
Vous êtes à la recherche d’un emploi, vous souhaitez découvrir des métiers ou simplement
élargir votre réseau professionnel ? 
Venez rencontrer différents employeurs et échanger directement avec eux !
Secteurs représentés  : Industrie, Soins et services à la personne, Agriculture, BTP… et bien
d’autres secteurs à découvrir !
Que vous ayez une idée précise de votre recherche ou simplement envie d’explorer de
nouvelles opportunités, cet événement est ouvert à tous : jeunes, adultes et seniors.
Mardi 29 septembre de 9h30 à 12h30 à la Mission Locale de Saint-Marcellin, 9 rue du
Colombier, au 1er étage.
Pensez à apporter plusieurs exemplaires de votre CV à jour !
Un événement organisé en partenariat avec la Mission Locale de Saint-Marcellin, France
Travail et la Maison de l’Emploi.

Embarquez pour l’aéro avec SMOC Industries : Mercredi 30
septembre, Mardi 06 et Jeudi 15 octobre
En croissance, SMOC est à la recherche de ses nouveaux talents en CDI !
Pour quelles missions? 
SMOC conçoit, industrialise et fabrique des broches de mandrinage et des
outils spéciaux pour l’industrie aéronautique, automobile et de l’énergie.
Implantée à Tullins (38210) sur 2 sites de fabrication, SMOC Industries fournit
les grands donneurs d’ordre internationaux.
Le brochage ? Mais de quoi parle-t-on? 
C’est une technologie utilisée pour l’usinage de pièces à formes complexes qui
se retrouvent dans des disques de turbine, des échangeurs thermiques de
centrale nucléaire ou des sous-ensembles de pièces automobiles.
Vous avez une expérience en industrie ou vous souhaitez en savoir plus ?
Venez rencontrer l’entreprise et découvrez la 2ème session 2026 de ce
parcours certifiant en usinage.
Visite de l'entreprise prévue, sur inscription. 
=> Inscrivez-vous dès maintenant sur Mes évènements Emploi

https://mesevenementsemploi.francetravail.fr/mes-evenements-emploi/evenement/719848/recrutements-et-formation-avec-smoc-industries-a-tullins-tullins
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8ème édition des Assises de l'Achat Public, un rendez-
vous annuel entre les acheteurs publics et le tissu
économique de l'Isère ! Jeudi 01 octobre 
La Maison de l’Emploi participera, jeudi 01 octobre aux Assises de l'Achat
Public, lieu d'échanges unique, simple, concret où les entreprises peuvent
rencontrer des acheteurs publics, leur présenter directement leur offre de
services, leurs capacités à répondre aux divers besoins, que ce soit en
fournitures, prestations de services ou travaux mais également mieux
appréhender le fonctionnement des acheteurs publics et se renseigner sur
leurs perspectives d'achat.
La journée sera ponctuée par différents temps d'échanges et de rencontres :

séance plénière le matin avec tables rondes et témoignages autour de la
thématique : « Marchés publics, les clés pour faire la différence »
remise des Trophées de la Clause Emploi, valorisant les initiatives en
faveur de l’achat socialement responsable.
rencontres directes l’après-midi entre les acheteurs publics et les
entreprises sur un espace de forum ou via des RDV en BtoB

Petit Déjeuner RH et Visite chez Pasquier : Vendredi
02 octobre
François MONTEIRO, Directeur Général Brioche Pasquier, et toutes
ses équipes,
vous convient Vendredi 02 octobre à un Petit déjeuner RH suivi d'une
Visite des installations !
À destination des entreprises, cette rencontre sera l'occasion de nous
réunir et d'échanger autour d'une thématique RH d'actualité coanimée
par les experts du cabinet Cartesa, de l'Udimec et de France Travail
puis de découvrir le process de fabrication des fameux Pitch et autres
viennoiseries de la marque  lors d'une visite des nouvelles installations
du site Brioche Pasquier à Charancieu.
Au programme :

8:30-9h15 : Temps convivial
9h15-11h : Club RH
11h : Visite du site et des installations

NB : cet évènement est strictement réservé aux professionnels.
Espérant vous compter parmi nous pour cette matinée conviviale
entre pairs, nous vous invitons à vous inscrire : https://emploi-
pvsg.org/agenda/info/?id=617

https://cartesa-lyon.com/
https://www.udimec.fr/
https://pro.francetravail.fr/accueil/homepage
https://emploi-pvsg.org/agenda/info/?id=617
https://emploi-pvsg.org/agenda/info/?id=617
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Nouvelle édition pour le job dating intérim ! Jeudi 15 octobre
La Maison de l’Emploi vous donne rendez-vous le jeudi 15 octobre, de 9h à 12h, pour une
nouvelle édition de son job dating dédié à l’intérim.
De nombreuses agences d’intérim seront présentes pour rencontrer les candidats et
proposer des opportunités dans différents secteurs d’activité.
Événement ouvert à tous.
Nous vous attendons nombreux !

Découvrez les Dispositifs de Formation ! Jeudi 15 octobre
Vous souhaitez :
  • développer vos compétences, 
  • évoluer dans votre carrière, vous reconvertir ou changer d’orientation professionnelle
  • identifier les dispositifs adaptés à votre situation, 
  • échanger avec des professionnels,…
Participez à notre réunion d’information consacrée aux dispositifs de formation :
Le jeudi 15 octobre à 18h dans les locaux de la Maison de l’Emploi - 86 Bd Denfert Rochereau
à Voiron.
Réunion proposée en présentiel ou en visio
Sur Inscription au 04 76 93 17 18 ou sur notre site https://emploi-pvsg.org/agenda/info/?
id=629
Ne manquez pas cette occasion d'en savoir plus sur les opportunités de formation qui
s'offrent à vous !

Semaine de la RSE (Responsabilité sociétale des entreprises) : du 05 au 09 octobre
Du 5 au 9 octobre 2026, le Pays Voironnais vivra au rythme de la Responsabilité Sociétale des Entreprises à travers une série
d’ateliers, visites, tables rondes et conférences inspirantes.
Organisée par ECONEX, Pays Voironnais, cette semaine est une opportunité unique de s’informer, d’échanger et d’agir
pour un développement économique durable et responsable.
La Maison de l’Emploi participera le Mardi 06 octobre à la table ronde “Comment innover en matière de recrutement ?,”
dans ses locaux. 
Les événements sont gratuits et ouverts à tous !
Programme et inscription : https://www.billetweb.fr/la-semaine-de-la-rse-2026

https://emploi-pvsg.org/agenda/info/?id=629
https://emploi-pvsg.org/agenda/info/?id=629
https://www.linkedin.com/company/econex-pays-voironnais-business-friendly/
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Reconversion & Management  : transformez le flou en performance
: Vendredi 23 octobre
L'articulation PREC & CléA Management : Votre nouvelle feuille de route pour les talents !
L’articulation entre la Période de Reconversion (PREC) et la certification CléA
Management est particulièrement fluide et pertinente.
Vous souhaitez faire monter votre collaborateur en compétences managériales ? Votre
salarié veut légitimer sa posture pour changer de métier ?
Vous êtes un employeur du Pays Voironnais, du Cœur de Chartreuse ou de St Marcellin
Vercors Isère Communauté, la Maison de l'Emploi et les experts du Cabinet Cartesa
vous donnent rendez-vous vendredi 23 octobre matin à Centr'Alp.
Participation gratuite sur inscription sur notre site : 
https://emploi-pvsg.org/agenda/info/?id=631

Visite de chantier et découverte des métiers du bâtiment : Jeudi
29 octobre
La Maison de l’Emploi vous propose une matinée de visite de chantier et de
sensibilisation aux métiers du bâtiment, le jeudi 29 octobre, de 9h30 à 12h, au Collège
Condorcet à Tullins.
Au programme : présentation et visite du chantier, échanges avec les entreprises et
découverte des métiers du bâtiment.
Les places étant limitées, l’inscription est obligatoire auprès de la Maison de l’Emploi
avant le 25 octobre sur https://emploi-pvsg.org/agenda/info/?id=632

https://cartesa-lyon.fr/
https://emploi-pvsg.org/agenda/info/?id=631
https://emploi-pvsg.org/agenda/info/?id=632
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Véronique MOREL, 
Pouvez-vous vous présenter en quelques mots ?
Je suis adjointe aux finances et à la participation citoyenne à Saint-Laurent-du-Pont et j’entame mon deuxième mandat de
conseillère communautaire à la Communauté de communes Cœur de Chartreuse.
Issue du monde de l’entreprise, de grands groupes comme de PME, je suis aujourd’hui consultante et formatrice à
Grenoble École de Management. J’accompagne également des démarches de concertation dans le cadre de projets
territoriaux d’envergure.
Quelles sont vos priorités et quelles contributions souhaitez-vous apporter à la Maison de l’Emploi et sur le territoire ?
Je souhaite renforcer les liens entre la Maison de l’Emploi et le territoire de Cœur de Chartreuse, développer les
événements qui rapprochent les demandeurs d’emploi et les entreprises, comme le forum job dating déjà organisé à Saint-
Laurent-du-Pont, et renforcer les formations adaptées aux réalités locales, notamment dans les secteurs en tension : les
services à la personne, le bâtiment, la restauration, ou encore l’hôpital de Saint-Laurent-du-Pont, qui est l’un des plus gros
employeurs du territoire.
Nous avons encore beaucoup à faire pour rapprocher les demandeurs d’emploi, les entreprises, le monde associatif et
l’économie sociale et solidaire, qui représente de nombreux emplois sur notre territoire.

Véronique Morel

Nous poursuivons notre présentation de la gouvernance de la Maison de l’Emploi, ce mois avec Véronique MOREL.
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ZOOM INFO

Les 140 ans de La Nat !
Célébration du 140ème anniversaire du lycée, avec reconstitution du programme de 1886 : visites, expositions,
spectacles, ouverture du musée de La Nat, repas des anciennes promotions et feu d'artifice.
À l’occasion de ses 140 ans, le lycée Ferdinand Buisson « La Nat’ » ouvre grand ses portes le samedi 3 octobre
pour une journée exceptionnelle placée sous le signe de la mémoire, de la transmission et de l’avenir.
Cérémonie officielle, parcours découverte, démonstrations, expositions, travaux d'élèves, village des
partenaires avec la présence de la Maison de l’Emploi, danse et musique rythmeront l’après-midi. Toutes les
générations d'anciens élèves sont invitées à se retrouver et à renouer les liens. L’inauguration de l’espace
muséal prolongera ce voyage dans l’histoire, avant l’apéritif des retrouvailles, le dîner des Nateux et un grand
feu d’artifice qui clôturera cette journée anniversaire.
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Septembre/Octobre

Lundi 28 septembre - 14h
Synergie Job Tour
Maison de l’Emploi - Voiron

Novembre

Lundi 02 novembre
Stade vers l’Emploi
France Travail - Moirans

Rupture conventionnelle : ce qui change au 1er
septembre 2026
Depuis le 1er septembre 2026, les règles d’indemnisation
chômage après une rupture conventionnelle individuelle
évoluent.
La durée maximale d’indemnisation est désormais de 15 mois
pour les moins de 55 ans, contre 18 mois auparavant.
Pour les personnes de 55 ans et plus, elle est fixée à 20,5 mois,
contre 22,5 à 27 mois auparavant selon l’âge.
En Outre-mer, hors Mayotte, la durée maximale est de 20 mois
pour les moins de 55 ans et de 30 mois pour les 55 ans et plus.
Ces nouvelles règles résultent de la transposition de l’avenant
n°3 du 25 février 2026 relatif à l’assurance chômage.
À noter : certains textes d’application sont encore en attente.
Source : https://myrhline.com/type-article/emploi-senior-2026-indeed/

Mardi 29 septembre - 9h30
Job dating st Marcellin
Mission Locale - St Marcellin

Jeudi 1er octobre
Inauguration MDE
Maison de l’Emploi - Voiron
Jeudi 1er octobre
Remise des trophées Achat
responsable
Grenoble
Vendredi 02 octobre - 9h
Club RH Pasquier
Pasquier - Charrancieu

Mardi 06 octobre - 9h
Semaine de la RSE : table
ronde : Comment innover en
matière de recrutement ?
Maison de l’Emploi - Voiron

Mercredi 30 septembre,
Mardi 06 et Jeudi 15 octobre 
Info coll : POEI SMOC
Industries
Maison de l’Emploi -Voiron

Jeudi 15 octobre - 9h
Job dating Intérim
Maison de l’Emploi - Voiron

Vendredi 23 octobre - 8h30
Club RH : Reconversion &
Management
Maison de l’Emploi - Voiron
Jeudi 29 octobre - 9h30
Visite de chantier
Collège Condorcet - Tullins

Mardi 17 novembre
Futur en vue
Voiron

Jeudi 19 novembre - 16h
Les RDV de l’industrie
Centr’Alp - Moirans

Vendredi 13 et Mardi 17
novembre
Club RH : “Scoring Seniors
Force+”
Maison de l’Emploi -Voiron

Jeudi 26 novembre - 18h
10 ans ECONEX
Cinéma Passr’l - Voiron

Jeudi 19 novembre - 14h
Info coll Coach Emploi
Session 03 au 08 décembre
St Marcellin

https://emploi-pvsg.org/politique-de-confidentialite/
https://emploi-pvsg.org/
mailto:maison.emploi@paysvoironnais.com
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/actualites/A18945
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