
Information, conseil et accompagnement dans les démarches :
Aide à la rédaction du CV et de la lettre de motivation, préparation aux entretiens d'embauche
Mise en relation sur les offres d'emploi, d'alternance ou de stage en lien avec notre réseau  d'entreprises,
d'organismes de formation et de partenaires
Rencontre avec des employeurs lors d'évènements emploi : job dating, paroles de recruteurs, forums...

Prévention Santé et Handicap : accès aux droits, bilans de santé, ateliers "bien-être", permanence psychologue,
actions de sensibilisation...
Mobilité et accès au logement : information et appui dans les démarches
Aides financières : soutien aux jeunes en difficulté d'insertion sociale et/ou professionnelle via des aides
ponctuelles
Sport et culture :  Carte Pass'Région pour accéder à des activités, ateliers collectifs... 

Accompagnement individualisé avec une conseillère d'orientation pour la définition du projet professionnel
Découverte des métiers et filières professionnelles : Forums sur les métiers
Visites, stages en entreprises et enquêtes métiers pour valider le projet

Accompagnement sur le projet de formation en concertation avec le jeune :
Recherche de formations, d’organismes, de financements possibles.
Sécurisation de l'entrée en formation : rémunération de formation, recherche de
logement, aide à la mobilité...
Suivi tout au long du parcours de formation.

L’offre de service

Orientation

Formation

Emploi-Alternance

Vie Sociale

LA MISSION LOCALE
Pays Voironnais-Chartreuse

Un service de la Maison de l’Emploi des Pays Voironnais et Sud Grésivaudan

La Mission Locale accueille, conseille et accompagne les jeunes de 16 à 25 ans sortis du système
scolaire (sauf pour une recherche d’alternance) dans leurs démarches d’insertion sociale et
professionnelle



Contrat d'Engagement Jeune
Ce dispositif d'accompagnement, à destination des jeunes sans situation d’emploi ou de formation, leur permet de
bénéficier d'un parcours entièrement personnalisé d'une durée de 6 à 12 mois qui a pour objectif de les aider à
définir leur projet professionnel et à trouver un emploi grâce à :

Un accompagnement avec un conseiller dédié.
Un programme intensif de 15 à 20 heures par semaine composé de différents types d’activités : périodes
d’emploi, de stage, de formation, ateliers collectifs, rendez-vous individuels,....
Une allocation mensuelle en fonction de ses ressources et du respect des engagements.

A Voiron, sans rendez-vous, du lundi au mercredi de 13h45 à 17h00 et
vendredi de 8h45 à 12h00 
ou sur les permanences délocalisées dans 6 communes du territoire
sur rendez-vous

Depuis le 01/01/2025 et l’entrée en vigueur de la loi Plein Emploi, il est nécessaire d’être inscrit à France Travail
pour bénéficier des deux contrats d’engagement à partir d’un diagnostic partagé sur l'ensemble de la situation du
jeune :

MISSION LOCALE

Parcours d’Accompagnement Contractualisé vers l’Emploi et l’Autonomie
Ce dispositif permet de contractualiser l'accompagnement avec son conseiller et de mettre en place un plan d'action
individualisé définissant les objectifs à atteindre et les démarches à mettre en œuvre, au travers de rendez-vous
individuels.

MOIRANS
Point Information Jeunesse (PIJ)

Esplanade Jacques Barfety - Parc Vergeron 
Mardi après-midi - 2ème et 4ème du mois 

ST LAURENT DU PONT 
Pour l'action Jeunes (PAJ)

4, Place du Xème Groupement 
Mercredi matin - 2ème et 4ème du mois 

TULLINS
CCAS 

Clos des Chartreux 
Mardi après-midi - 1er et 3ème du mois 

RIVES 
Maison de l’Orgère

Parc de l'orgère - 96 rue Sadi Carnot 
Jeudi après-midi 1er et 3ème du mois 

ST GEOIRE EN VALDAINE
Relais emploi 

Route du Bourg 
Vendredi matin - 1er et 3ème du mois 

VOREPPE
Centre Social ROSA PARK

57 Allée des Airelles 
Mardi après-midi - 1er et 3ème du mois

Les dispositifs d’accompagnement

Le PACEA

Le CEJ

Les modalités
d’inscription

au 0476931718

www.emploi-pvsg.org

04 76 93 17 18
40 Rue Mainssieux
38500 VOIRON

maison.emploi@paysvoironnais.com


