Voiron

Le forum Déclic passion métiers joue les
prolongations

La 6® édition du forum Déclic passions métiers, qui a ouvert ses portes mardi aprés-midi
alasalle des fétes de Voiron, se prolonge mercredi toute la journée, afin de permettre au

grand publicd’en profiter.
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Cette année, ils sont une cinquantaine d'exposants réunis a la salle des fétes, représentant une centaine de
métiers, dans une quinzaine de secteurs d’activité. Photo Le DL/B.D.

En ce mardi aprés-midi, Louane et Bertrand, éléves de 4° au collége Condorcet a
Tullins, s’apprétent a aller a la rencontre des professionnels réunis a la salle des
fétes de Voiron, dans le cadre du forum Déclic passion métiers. La premiere se dit
intéressée par le commerce et le secteur de la santé, quand le second « ne sait pas

trop » vers quel métier se tourner...

Ce rendez-vous — dont c’est la 6° édition — vise a mettre en relation des
professionnels et des éléves du secondaire, qui s’interrogent sur leur orientation
future. Cette année, ils sont une cinquantaine d'exposants (entreprises et
établissements de formation), représentant une centaine de métiers, dans une

quinzaine de secteurs d'activité.

I « Il ne s’agit pas d’un job dating »

« Les professionnels viennent présenter leur métier avec passion, ce qui peut
provoquer un déclic chez les jeunes. On essaie d’avoir tous les secteurs d’activité
représentés », signale Jean-Frangois Mine, responsable emploi formation a la
Maison de ’emploi des Pays voironnais et Sud-Grésivaudan, qui coordonne

’événement, en partenariat avec le CIO et le Rotary club de Voiron.
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Siles entreprises présentes sont souvent en phase de recrutement, « il ne s’agit pas
d’un job dating », précise I’organisateur. Toutefois, I’événement s’adresse aussi aux
personnes en reconversion et aux demandeurs d’emploi, qui peuvent venir déposer

leur CV.

i

01403 Le Rotary club de Voiron est a l'origine de I'événement dont il reste partenaire. Les >
bénévoles y présentent les échanges internationaux proposés aux jeunes, Certains
membres viennent également parler de leur métier, comme |'architecte Michel Lafay
(agauche surla photo). Photo Le DL /Bénédicte Dufour

« C’est un systéme donnant-donnant », estiment Antonin et Timothée. Ces deux
salariés d’Acritec, bureau de contréle des établissements recevant des travailleurs
ou du public, sont présents pour la premiére année, afin de se faire connaitre.

« Notre métier, qui vise a s’assurer de la sécurité des biens et des personnes, est

méconnu », constatent-ils.

D’autres sont la pour changer I'image de leur secteur d’activité. L’entreprise Radiall
a ainsi dépéché deux représentants pour faire la promotion des métiers de 1’usinage
et du traitement de surface (des pieces usinées). « Ce sont des métiers de niche olt
on a du mal a recruter. Pourtant, il y a de nombreux débouchés et on peut aussi

évoluer dans ’entreprise », vantent Fabien et Didier.

De leur c6té, les éléves ont préparé des questions en amont avec leurs professeurs.
« On leur a demandé de choisir quatre secteurs d’activité différents, afin d’élargir

leurs choix », signale Marie-France.

Les éléves invités a venir en autonomie

Cette enseignante du collége Sacré-Coeur a Saint-Jean-de-Moirans est référente
orientation dans son établissement. « Le parcours Avenir démarre dés la 5. Le but
est d’amener les éléves a se poser des questions, a dégrossir les choses. On fait venir
des intervenants et on réalise des visites d’entreprises. On propose aussi des mini-
stages des la 4. Ici, les éléves ont I'opportunité d’avoir un panel d’activités varié. On

s’efforce aussi d’intégrer les parents dans le processus... »

Ce sont 15 classes, soit pres de 400 éléves, qui doivent se rendre au forum qui se
tient encore ce mercredi toute la journée. Se déroulant jusqu’a présent sur une
journée, I’événement se prolonge d’une demi-journée, afin de permettre aux éléves

de venir en autonomie, accompagnés (ou non) de leurs parents.



Entrée gratuite. A la salle des fétes de Voiron, place Jacques-Antoine-Gau. Ouverture ce mercredide 9 h a
12h30etde13h30a17h. Renseignements: 04 76 931718 ; emploi-pvsg.org

Marie-Christine Godet, conseillere emploi formation, propose un test d’orientation sur ordinateur. Photo Le
DL/B.D.

« La place du travail a changé »

Lors du forum, la Maison de I’emploi des Pays voironnais et Sud-Grésivaudan
propose sur son stand de réaliser un test d'orientation sur ordinateur. « Il s’agit
d’un questionnaire, congu par la Région, qui permet en une dizaine de minutes
de cerner vos centres d’intérét et les familles de métiers qui vous
correspondent », explique Marie-Christine Godet, conseillere emploi
formation, qui fait de I’orientation depuis une vingtaine d’années. « Ce test que
I’on peut faire chez soi nécessite un accompagnement par un enseignant ou un
conseiller », estime la professionnelle, qui suit réguliérement des jeunes de la

Mission locale.

« Malgré tous ces outils, I'orientation reste compliquée pour les jeunes qui ont
du mal a se projeter dans leur avenir professionnel. » Dans un monde qui a
beaucoup évolué ces derniéres années, Marie-Christine Godet a vu les
mentalités changer : « Le travail n’est plus forcément au centre des
préoccupations. Le salaire n’est pas la seule motivation. Les jeunes ont des
exigences, ils recherchent un équilibre et plus du temps pour eux. De ce fait, on
travaille plus sur leurs valeurs et leurs priorités de vie. Les trajectoires sont
également de moins en moins linéaires. Ce qui est positif : on peut exercer

plusieurs métiers et changer d’orientation a tout age. »

De son c6té, le Centre d’information et d’orientation de Voiron, partenaire de
I’événement, dispose ses conseils sur son stand. « Il existe a I'heure actuelle
beaucoup de ressources. Mais il est essentiel d’aller a la rencontre des
professionnels, de se rendre aux portes ouvertes ou dans ce type de forum qui
permet d’obtenir des conseils neutres », déclare Flory Cadenat, la directrice du
CIO.
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