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C’est le printemps ! Les arbres sont en bourgeons et les
projets de la Maison de '’Emploi continuent de fleurir !
Dans ce numeéro, vous trouverez de nombreux événements
passés et futurs.

Au programme ce mois : les publics jeunes et adultes ont
eu loccasion de rencontrer divers employeurs et
organismes de formation lors du forum alternance et ainsi
concrétiser leurs projets futurs. Les publics ont pu
également découvrir de nombreux métiers du territoire
lors du circuit des métiers de Centr’Alp.

Et ca continue avec de plusieurs Clubs RH organisés a
R e (TR A R e g ket Job dating alternance @ Voiron : un succés !

TR S T T )\ ARG O ST T FR EY 153" c'est le nombre de personnes accueilli sur le Job
reconversion professionnelle. Dating spécial alternance qui s'est tenu ce mercredi 12 Mars
PN TR O PR S R PRI au sein de la salle des fétes de Voiron.

du 2 avril pour le forum emplois été & Voiron puis le 16 Pres d'une trentaine d'exposants proposaient des offres

avril a Tullins et Moirans. L’occasion pour tous de trouver d'emploi ou de formation ou des contrats en alternance

pour les habitants du Pays Voironnais.
Des offres de formation du CAP au Bac+3 dans les domaines

des emplois pour cet été !

Coté Contrat Engagement Jeune (CEJ), c’est un B i e . i
de l'industrie, des métiers du social, des fonctions supports,

ainsi que du commerce relation/client ont été représenteés.
Un grand merci a nos partenaires pour leur présence !

nY Le chiffre
Coté entreprises, deux actions seront mises en place avec

le salon des entreprises du Pays Voironnais le 8 avril ainsi 2 7 4 2
que notre habituel job dating Chartreuse a St Laurent du

Pont le 18 avril.

anniversaire a ne pas louper le 28 mars pour ses 3 ans,
I'occasion de faire un bilan qualitatif et quantitatif des
ateliers passés tout en donnant les perspectives futures.
Coté adulte, une nouveauté pour le PLIE sera mise en
lumiére puisqu’il s’agira du ler bilan de santé, en
partenariat avec ISBA (Institut de Santé Bourgogne
Auvergne) pour permettre a tout un chacun de prendre
soin de sa santé.

Bonne lecture printaniére ! Cest le nombre de personnes accompagnées a la Maison de
I'Emploi en 2024, dont 1 625 venues pour la premiere fois.
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Tullins sait recevoir !
Réunis jeudi 27 février dans les locaux de l'entreprise SMOC Industries SR
broaching tools & special tools, les managers présents ont pu le constater. - -
Leur souhaitant la bienvenue sur la commune, Gérald Cantournet, Maire de la - e
Ville de Tullins et Président de la Maison de I'Emploi et de la Formation des
Pays Voironnais et Sud Grésivaudan, a souligné la force du réseau des acteurs
économiques sur notre territoire. Nous remercions vivement notre hote, Léo
DUVERT, pour la présentation de SMOC industries, entreprise tullinoise
experte dans la conception, la fabrication et la commercialisation d'outils
spéciaux et de machines de brochage.

A Tissue du tour de table, il était temps de parler Ressources Humaines et de
bénéficier de I'expertise de Smart RH Solutions et de l'animation de qualité
proposée par Céline MARTINAUD-CONTI et Elodie BOZON.

Au programme de ce Club RH Employeur : Le Comite Social et Economique !
Quand le mettre en place ? Dans quel but ? Comment le faire vivre et évoluer
en méme temps que I'entreprise évolue ?... Autant de questions auxquelles les
experts de Smart RH Solutions ont l'habitude de répondre au quotidien.

Représentant une petite, moyenne ou grande entreprise, chaque manager
présent a également pu faire part de son expérience et partager avec ses
pairs a I'occasion de club RH dynamique.

Cerise sur le gateau, nous avons eu la chance de clore cette matinée riche en
échanges par une visite des installations de « la SMOC ».

Merci de votre accueil !

Club RH Employeur du 6 mars 2025 : La Santé mentale

en entreprise

Forte mobilisation des managers réunis a Centr'Alp sur la thématique de
la Santé mentale en entreprise. Un Club RH Employeur ou il était
- question de stress, de charge mentale, de conflits latents ou encore de
tensions d'équipe... pouvant affecter considérablement la performance
globale de I'entreprise.

Cette session d'initiation, dédiée aux managers, dirigeants et RH, visait a
montrer, a travers d’'outils pratiques, comment poser les premiéeres bases
d’'un accompagnement efficace alliant soutien individuel et renforcement
des dynamiques collectives.

Si le sujet était des plus sérieux, I'animation proposée par Julie FALHUN
et Stéphanie Balbo du cabinet EtioNov (spécialisé sur les enjeux de santé
mentale au travail) aura permis d'échanger dans une ambiance détendue
propice aux partages d’'expérience.

Vous étes dirigeant ou manager d’entreprise en Pays Voironnais , Coeur
de Chartreuse ou sur le territoire de Saint-Marcellin Vercors Isere
Communauté , venez échanger entre pairs a l'occasion d'un prochain
petit-déjeuner.

+ d'infos sur les Clubs RH employeurs a venir : https: //Inkd.in /g7iu_ k2t



https://www.linkedin.com/company/smoc-industries/
https://www.linkedin.com/company/smoc-industries/
https://www.linkedin.com/in/g%C3%A9rald-cantournet-4b488830/
https://www.linkedin.com/company/ville-de-tullins/
https://www.linkedin.com/company/maison-de-l-emploi-et-de-la-formation-voiron/
https://www.linkedin.com/company/maison-de-l-emploi-et-de-la-formation-voiron/
https://www.linkedin.com/in/leoduvert42/
https://www.linkedin.com/in/leoduvert42/
https://www.linkedin.com/company/smartrhsolutions/
https://www.linkedin.com/in/c%C3%A9line-martinaud-conti-4381b8136/
https://www.linkedin.com/in/elodie-bozon/
https://www.linkedin.com/company/smartrhsolutions/
https://www.linkedin.com/company/assocentralp/
https://www.linkedin.com/in/juliefalhun/
https://www.linkedin.com/in/st%C3%A9phanie-balbo/
https://www.linkedin.com/company/etionov/
https://www.linkedin.com/company/pays-voironnais/
https://coeurdechartreuse.fr/
https://coeurdechartreuse.fr/
https://www.linkedin.com/company/saint-marcellin-vercors-is%C3%A8re-communaut%C3%A9/
https://www.linkedin.com/company/saint-marcellin-vercors-is%C3%A8re-communaut%C3%A9/
https://lnkd.in/g7iu_k2t
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C’est parti pour une nouvelle session « Coach’Emploi » a Voiron !
A Tlissue de la réunion d’'information collective qui aura accueilli plus de 30 candidats
le 13 mars a Voiron, 14 demandeurs d’'emploi ont été retenus pour participer a I'action
du 27 mars au ler avril.

Pour mémoire, cette action de 4 jours s’adresse a toute personne qui a du mal a
avancer ou qui n'avance plus dans ses démarches de recherche d’emploi. Accompagné
par les deux coachs de Sens & Vision, chacun pourra travailler sur les peurs et les
doutes liés a son évolution professionnelle.

Au terme de ce coaching intensif et de cette remobilisation, les simulations ‘
d’entretiens proposées lors de la derniere demi-journée ont pour objectif de  gguNION DINFORMATION
permettre a chacun de changer sa vision parfois erronée de I'entreprise. Jeudi 13 mars 2025 & 9h
Bref, des rencontres humaines pour que demandeurs d’emploi et entreprises " v oo g
changent leur représentation de I'insertion professionnelle ! .

(7) 0476931718 ) olivisrhoonig@paysvoironnais.com
s
H

Maison s g
rpue  tioh  jistre) Rl

Circuit des métiers de Centr’Alp

Jeudi 13 mars, ce sont 7 entreprises qui ont ouvert leurs portes pour
faire découvrir leurs métiers le 13 mars apreés-midi sur la zone
Centr'Alp 2.

50 demandeurs d'emploi et 20 conseillers emploi ont profité des visites
de Rossignol (équipements sportifs), Wittmann-Battlefield (presses
plasturgie), Cet-up (transports), Chauvin (Machines de tamisage), MGF
Grimaldi (usinage), Pacifica-Crédit Agricole (assistance juridique) et
Ravanat (chaudronnerie).

Action organisée avec l'association Centr'Alp et les Jardins de la
Solidarité.

La Matinale du SPRO du 18 mars : Un Rendez-Vous Clé

pour l'Orientation Professionnelle

La matinale du Service Public Régional de l'Orientation (SPRO) est un
événement incontournable pour les acteurs de lorientation, de la
formation et de l'emploi. Organisée deux fois par an, cette rencontre ¥
permet aux professionnels d’échanger sur les enjeux de l'orientation et les @
dispositifs existants.
Cette édition 2025 au sein de la Maison de I'Emploi a été propice aux |
rencontres et au partage d'expériences, grace a la participation d'une
ambassadrice de la Région, des organismes de formations AFTRAL et
APLOMB, ainsi que Convergence et le Relais du Pere Gaspard.

Merci a eux !!!

Une diversité de partenaires présents qui a re-découvert l'offre de service
globale de la Maison de l'emploi a travers ses 5 poles d'activités dont la
MIFE.

Le rendez-vous est déja pris pour Mars 2026 dans nos futurs locaux.
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Club RH a St Marcellin : la rupture du contrat de travail
Un bon moment passé le 14 mars matin en présence d'employeurs du
territoire de Saint-Marcellin Vercors Isere Communauté pour un
nouveau Club RH sur le sujet de la rupture du contrat de travail !

Ce club a été animé par Céline MARTINAUD-CONTI (Smart RH Solutions)
et par Maitre Sylvie GIBERT (GIBERT-COLPIN) durant deux heures sur
une thématique aussi complexe qu'actuelle. Ce temps a permis aux
entreprises présentes d'échanger sur leurs pratiques et de trouver des
clés pour mieux appréhender ce sujet.

13 employeurs ont répondu présents : Réseau pneus, Résidence Bon
Rencontre, SC2P, Fromeca, Bourguignon Dalalu, TS Texture et Design,
Monnet Conseil Equipement, Visite Nature Vercors, Mathon
Developement, Ivars France, Gueripel, HCG, EURL Chaleur Bois.

Le prochain Club RH a Saint-Marcellin aura lieu le 10 avril sur la
thématique de la conduite du changement.

¥> A VENIR

Les 3 ans du Contrat Engagement Jeune :

Vendredi 28 mars

Vendredi 28 mars, le CEJ feter:il s’es 3 ans. Le Contrat d'Engagement
Au programme pour cette matinée :

« Présentation du dispositif Jeune féte ses 3 ans!

» Rencontre des partenaires
» Présentation de I'équipe
o Présentation des nouveaux parcours depuis ﬁv’ %ﬁ

septembre
» Les perspectives pour 2025

Forum

l - Forum emploi d’été a Voiron : Mercredi 2 avril
er . KQI.' 5 Le Forum Emplois d'été de la ville de Voiron vous accueillera :

e, M@ﬁ (4 Mercredi 2 avril 2025 de 13h30 a 17h a la salle des fétes de Voiron.
Powr les é e

Jeniy avec ses &Y

De trés nombreuses offres d'emploi seront proposées dans tous les domaines :

logistique, commerce, hotellerie /restauration, industrie, animation, administratif,
collecte des déchets, service a la personne...

; ' saﬂfﬁ&;ﬂﬁ“ Une vingtaine d'employeurs seront présents ainsi que trois stands d'information :

‘ Info Jeunes Voiron, la Maison de I'Emploi et la Direction Départementale de

I'Emploi, du Travail et des Solidarités.

Nous vous attendons nombreux, avec vos CV !

@



https://www.linkedin.com/company/saint-marcellin-vercors-is%C3%A8re-communaut%C3%A9/
https://www.linkedin.com/in/c%C3%A9line-martinaud-conti-4381b8136/
https://www.linkedin.com/company/smartrhsolutions/
https://www.linkedin.com/in/sylvie-gibert-7a950729/
https://www.linkedin.com/company/gibert-colpin/
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Salon des entreprises du Pays Voironnais : Mardi 8 avril DES ENTREPRISES
La Maison de I'Emploi participera le mardi 8 avril 2025 au ler Salon des T DU PAYS VOTRGNIAT
Entreprises du Pays Voironnais, organisé par ECONEX, qui rassemble les
entreprises, entrepreneurs, et associations du territoire a la salle 1'Arrosoir
a Voreppe.

Cet événement ouvert a tous a partir de 11h est 'opportunité de découvrir
les entreprises et initiatives locales, d'échanger avec des acteurs
économiques engagés et de renforcer les liens entre entreprises, AVRIL
associations, et grand public. e
Retrouvez nous sur le stand du Pays Voironnais

=, 11h>18h & VOREPPE
'BEY’ SALLE DE L'ARROSOIR
P ENTREE LIBRE, TOUT PUBLIC

MARDI

+ DE 100 ENTREPRISES LOCALES

Club RH a St Marcellin : Changer pour gagner : Les secrets

d'une conduite du changement efficace ! Jeudi 10 avril
Organisé par la Maison de I'Emploi et Régul'Actions, RHs, Managers et
Dirigeants, ce club RH est fait pour vous !

g;‘;?o':e“ur Uy Vous avez besoin de clés pour mener a bien les changements dans votre

entreprise ? Des changements sont prévus dans votre entreprise et vous
souhaitez maximiser l'acceptabilité de vos salariés afin de garantir le niveau
de performance de vos équipes ?

Alors rejoignez-nous pour ce temps d'échange !

Ce petit-déjeuner RH sera animé par Farouk AISSAOUI (Ingénieur spécialisé
en prévention des risques professionnels) de Régul'Actions.

Nous serons accueillis dans les locaux de la Maison de I'Intercommunalité a

Changer pour gagner : Saint-Marcellin.
Les secrets d’'une conduite du changement efficace !

) = ' . Salle Vercors
animé par : REGUIACHI®NS @ rasone ieercommrae
TPREVENTION & QveT Saint-M i

farcellin

Nous vous donnons rendez-vous :

Jeudi 10 avril a 9h (Accueil café dés 8h30)

7 rue du Colombier, 38160 Saint-Marcellin

Participation gratuite sur inscription https:/ /emploi-
pvsg.org/agenda/info /?id=497

Nouveauté : Les bilans de santé PLIE : Vendredi 11 avril

Suite au diagnostic effectué en 2023 par I'équipe du PLIE (Plan Local pour
I'Insertion et I'Emploi) qui avait démontré les difficultés prégnantes de santé,
impactant fortement la mise a l'emploi, le PLIE met en place, a titre
expérimental, des bilans de santé, grace a notre partenaire ISBA, pour cette
année 2025.

Deux sessions vont étre organisées au sein de la Maison de I'emploi, la premiere
aura lieu le 11 avril matin, pour 6 participants du PLIE (prescription via leurs
conseilleres), afin de faire un point sur leur santé et leur permettre de
rencontrer deux professionnels, un médecin et une infirmiére, qui seront a leur
écoute.

Pour toute information vous pouvez contacter :

Pascale GIOVALE-MERLO

pascale.giovale-merlo@paysvoironnais.com ; 04 76 93 17 18



https://www.regulactions.fr/
https://www.regulactions.fr/
mailto:pascale.giovale-merlo@paysvoironnais.com,
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Forum emploi d’été Tullins : Jeudi 16 avril

La Ville de Tullins organise la 3¢me édition de son forum emplois d'été
Mercredi 16 Avril 2025

14h-16h a la salle des fétes Jean Moulin

De nombreuses offres d'emploi saisonniéres seront proposées. Nouveauté
cette année : des offres en alternance seront également proposeées.

La Maison de 'Emploi sera présente pour accueillir et informer les jeunes
qui participeront a I'événement.

Pour plus de renseignements : https://emploi-pvsg.org/agenda/info/?
id=499

Forum emploi d’été Moirans : Jeudi 16 avril
La ville de Moirans organise un forum jobs d’'été a Moirans.

\
§ Jeudi 16 avril en 2 temps :
i De 9h30 a 12h, lére édition au lycée Pierre BEGHIN (public scolaire).
R De 14h a 17h RDV a I'Espace J. BARFETY (tout public)
Mercredi
16 avril 2025
14h -17h
Espace J. Barféty
y) Tere édition au lycée
O ot potons Pierre BEGHN

Job Dating chartreuse : Vendredi 18 avril Jbﬂ#TING
CHARTREUSE

16 employeurs de tous secteurs (commerce, transport, santé, social, service a la
personne, restauration, logistique, tourisme, fonction publique territoriale)
recrutent en Chartreuse et rencontreront tous publics le 18 avril 2025 de 9h a
12h a la Maison des associations a Saint Laurent du Pont.

Action organisée avec France Travail, la Mairie de Saint Laurent du Pont et la
communauté de communes Ceeur de Chartreuse VENEZ RENCONTRER DES

EMPLOYEURS EN DIRECT

* INDUSTRIE

o SANTE/SOCIAL

* TRANSPORT '
+ COMMERCE e

* TOURISME .
« SERVICES A LA PERSONNE

RENSEIGNEMENTS :

Q*‘T"_’“'\f (R4 n' S ene_jstre Wl



https://emploi-pvsg.org/agenda/info/?id=499&fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR0avur8rRAQ1TbL-BgHKpLpiE0TUXYxxNIO6XwsyjLW9LUol_lR1Sicrt8_aem_TUgCodGqEkGlFpg-u212yg
https://emploi-pvsg.org/agenda/info/?id=499&fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR0avur8rRAQ1TbL-BgHKpLpiE0TUXYxxNIO6XwsyjLW9LUol_lR1Sicrt8_aem_TUgCodGqEkGlFpg-u212yg
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Nouvelle chargée de mission entreprise et Clauses
Sociales a la Maison de 'Emploi !

Nous avons le plaisir d'annoncer l'arrivée de Nadine Fagot au sein de notre
équipe. Originaire de Vinay, Nadine a d'abord fait ses armes en tant
qu'auxiliaire de vie, avant de se spécialiser dans la gestion des équipes de
travailleurs sociaux et d'aide a domicile, d'abord au CCAS de Meylan, puis
pour le Pays Voironnais. Son parcours professionnel l'a ensuite menée en
Bourgogne, ou elle a pris en charge la gestion de deux agences de services
a la personne.

Apres plusieurs années dans cette région, Nadine a décidé de revenir en
Auvergne Rhone-Alpes et a rejoint PA-ISS Emploi.

Aujourd'hui, c'est tout naturellement qu'elle poursuit sa carriere a la
Maison de I'Emploi, ou elle occupe désormais le poste de chargée de
mission entreprise et Clauses Sociales. Dans ce role, elle allie son expertise
sociale a une vision plus large du monde de l'entreprise, en soutenant les
projets visant a favoriser l'insertion professionnelle.

En dehors de son activité professionnelle, Nadine est passionnée par la
nature. Elle aime se ressourcer a travers des activités telles que la
randonnée, le jardinage, la sophrologie, mais aussi I'lkeban (art floral
japonais).

0 Zoom info

Rappel : prochaine Assemblée Générale de la Maison de UEmploi ! Mardi 15 avril

La Maison de 'Emploi invite I'ensemble de ses partenaires a participer a son Assemblée Générale annuelle, qui se
déroulera le Mardi 15 avril de 16h30 a 19h00.

Cet événement, essentiel pour la structure, sera l'occasion de faire le bilan des actions menées au cours de
I'année écoulée en faveur de lI'emploi et de la formation sur les territoires du Pays Voironnais, de St Marcellin
Vercors Isere et de la Communauté de Communes Ceeur de Chartreuse.

Au programme : présentation des premieres esquisses des futurs locaux de la Maison de I'Emploi, présentation
des comptes financiers ainsi que du rapport d’activité sous une forme ludique avec témoignages des publics et
entreprises et enfin expositions des perspectives sur les prochains mois.

L'Assemblée Générale se cloturera par le traditionnel verre de 1'amitié a 19h.

O,
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Le saviez-vous ?

Semaine Nationale des Missions
Locales!

Du 26 mars au 4 avril 2025, La Mission Locale proposera des
ateliers sur la santé et le bien-étre !

Au programme :

“ Questionner ses addictions et sa santé mentale : des
ateliers pour mieux comprendre ses comportements, parler
de sa vie affective et sexuelle, et découvrir des ressources
pour avancer.

Se mettre en mouvement pour aller mieux : rejoignez une
séance d'éveil musculaire animée par une coach sportive
pour booster votre énergie et votre bien-étre !

¥ Relaxation et gestion du stress : apprenez des techniques
de relaxation, de respiration et d'auto-massage avec un mix
de pratiques comme le bain sonore, le Yoga du rire et des
mouvements dynamiques.

@ Jeu de discussion sur les addictions : un moment
d'échange ouvert pour parler des addictions, qu'elles soient
liées aux produits ou non, et mieux comprendre les enjeux
qui y sont liés.

mage du mois

Le chiffre

o Abonnez-vous pour retrouver chaque mois
toutes nos actualités dans notre lettre
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Mercredi 2 avril
13h30-17h

Forum emplois d’été
Salle des fétes
Voiron

Mardi 8 avril
9h-17h

Salon des
entreprises du Pays
Voironnais

Salle I'Arrosoir
Voreppe

Jeudi 10 avril

8h30-11h
Club RH Conduite

du changement
Maison de
I'Intercommunalité
St Marcellin

Vendredi 11 avril
8h-13h
Bilan santé PLIE

Maison de 'Emploi
Voiron

Mardi 15 avril
16h30

Assemblée Générale
de la Maison de
IEmploi Voiron

Mercredi 16 avril
14h-16h

Forum jobs été et de
Talternance
Tullins

Mercredi 16 avril
14h-16h

Forum job été
Moirans
Vendredi 18 avril
9h-12h30

Job dating Chartreuse
Maison des associations
St Laurent du Pont

Maison de 'Emploi - VOIRON
40 rue Mainssieux
38500 Voiron

e 04.76.93.17.18

maison.emploi@paysvoironnais.com

Ouverture :

) lundi : 13n30/28h,
iad  mardi au jeudi : 8h30/12h et 13h30/18h
vendredi : 8h30/12h - 13h30/17h

Maison
“Emploi

PaysVoronnais | Sud Gréshaudan

“» AGENDA
e e

Mardi 6 mai
9h-16h
Olympiades des
métiers de I'aide et
du soin

Campus Brunerie
Voiron

Mardi 13 mai
9h-12h

Paroles de
recruteurs
Maison de I'Emploi
Voiron

Mardi 14 mai
9h-12h

Job dating de
Voiron

Quartier Brunetiére
Voiron

Mardi 15 mai

18h

Réunion
d’information
salariés

Maison de 'Emploi
Voiron

Maison de 'Emploi
Saint-Marcellin
47 rue du Colombier
38160 Saint Marcellin

G 0476.38.45.48

52

Ouverture :
du lundi au vendredi :
8h30/12h30 - 13h30/18h
(17h le vendredi)



https://emploi-pvsg.org/politique-de-confidentialite/

