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Juillet donne le coup d'envoi de I'été.

La période estivale entame son rituel. Certains gotteront
probablement aux joies du défilé autoroutier et sillonneront
quelques heures plus tard les plages de la mer ou de l'océan,
c'est selon. D'autres préféreront le calme des sentiers de nos
montagnes, ou encore traverser les villages animés des
campagnes éloignées. L'occasion de prendre un peu de
temps pour soi, se régénérer en famille ou entre amis.

Pour autant la Maison de I'Emploi vous accueille et
maintient son service durant la période estivale, prenez bien
note des horaires de fermeture.

Rappelons-nous avant de partir que juin nous laisse encore
de belles réussites en téte, en témoigne la premiere édition
du Rallye des Métiers aux Blanchisseries réunissant 52
participants autour de nos partenaires.

Invitée a Paris par l'Agence du Service Civique, la Mission
Locale a pu partager son expertise sur la jeunesse aupres des
structures d'accueil de volontaires. L'occasion de rencontrer
hors les murs des acteurs engagés pour la jeunesse.

La permanence Emploi "Clauses Sociales”" aura permis de
trouver des pistes ainsi que des solutions concrétes
d'immersion et d'alternance en entreprise pour notre public.
Cette diversité d'actions se retrouvera au travers des
évenements de septembre. L'équipe de la Maison de I'Emploi
s'y affaire déja.

Septembre c'est la rentrée, demandez le programme !!
Nous vous accueillerons au Job dating Intérim a Voiron le
jeudi 12 septembre ainsi que le 26 septembre a St Marcellin
en partenariat avec France Travail et la Mission Locale.
Toujours le 26 septembre, les 16-25 ans trouveront des
perspectives et des solutions en participant au forum
Orientation et Emploi du PVBC a Voiron.

Le Contrat d'Engagement Jeunes fera peau neuve. Les
jeunes pourront suivre des parcours balisés d'ateliers
spécifiques selon leurs besoins (trouver son orientation,
accéder a l'emploi, développer sa mobilité etc...)

Enfin, le Club RH, fera sa rentrée le jeudi 5 septembre en
partenariat avec SMART RH Solutions. L'occasion de
reprendre du service avec de bonnes pistes de réflexions sur
les pratiques managériales "has been or not has been" ?

Sur ce, bel été a chacune et a chacun d'entre vous.

Bonne lecture !
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La Maison de I'Emploi vous souhaite un bel été !
Elle restera ouverte tout I'été avec des horaires d'ouverture
légerement modifiés :

du Lundi 3 au Vendredi 23 ao(it inclus : Fermeture tous les
jours a17h00.
Fermé le lundi matin.

e

Fermeture exceptionnelle : Vendredi 16 Aoat toute le

%
L'image du mois

journée

Rallye des métiers aux Blanchisserie : “Hospitalité et Partage” les

maitres mots de cette premiére édition !

Le soleil était lui aussi au rendez-vous de cette superbe journée du 4 juillet pour
partir a la découverte des nombreux métiers et opportunités d'emploi sur la zone
des Blanchisseries.

Les 52 chanceux qui ont bénéficié de cette journée ont unanimement salué la
qualité de l'accueil qui nous a été réservé sur chacune de nos visites. Au total, ce
sont 8 circuits de 2 visites et une diversité de métiers qui ont pu étre proposés a
nos visiteurs. agent d'entretien, équipier polyvalent, aide cuisinier, vendeur,
mécanicien cycles, couturier, aide a domicile, plieur, soudeur, sapeur pompier
volontaire, agent logistique, employé libre-service, Commercial, Agent de caisse...

Un immense Merci a nos partenaires qui nous ont spontanément ouvert les
portes de leur entreprise et nous ont présenté leurs métiers avec passion !
Carrefour Voiron Provencia, Crescendo Restaurant, Magasin But, Arc Industrie,
Sport 2 000, Mondovelo, Innovadom, Tremplin Sport Formation, Denantes, Centre
de secours du SDIS 38, Mc Donald’s Voiron Blanchisserie et Neton & Cie.

Cette premiere édition du Rallye des Métiers de Voiron était coorganisée par
Territoires Insertion 38 et la Maison de I'Emploi et de la Formation des Pays
Voironnais et Sud Grésivaudan, en partenariat avec les acteurs de linsertion et
de T'emploi du territoire : Passiflore, Les Nouveaux Jardins de la Solidarité, GES
Adéquation, UNIRV, France Travail, Département de I'lsére.
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Permanence emploi @ la Maison de ’Emploi

La MDE a organisé une Permanence Emploi "Clauses
Sociales" en partenariat avec le GEIQ BTP le mercredi 26
juin de 14h00 a 16h00 sur les métiers du BTP/TP dans nos
locaux.

Le Groupement d'Employeurs du BTP était présent.

jeunes.
en reche

L'objectif est d'apporter un soutien de proximité et des
conseils de premier niveau aupres des demandeurs
d'emploi. 1l s'agit de les orienter vers des emplois durables
grace a une suite de parcours dans les entreprises,
développer des compétences, retrouver de l'autonomie
et/ou indépendance financiere.

3 personnes ont été regues et bénéficient d'un
accompagnement a l'emploi.

Cette action sera renouvelée a la rentrée.

Mercredi 17 juillet, une information collective a eu lieu sur le
théme des emplois saisonniers.
| Cette initiative est proposée plusieurs fois par an par le Relais
du Pere Gaspard a la Maison de I'Emploi.
Apres une présentation des 8 jeunes présents et de leur projet
professionnel, Arianne, chargée des relations entreprises au
Relais du Pere Gaspard, a exposé l'ensemble des meétiers
saisonniers possibles, leurs exigences et les qualités pour les
exercer : métiers de la réception, de la restauration, de la
cuisine, de 'hébergement, de l'animation ainsi que d’autres
emplois possibles tels que technicien de maintenance,
surveillant de baignade ou encore voiturier ou praticien de
soins SPA.
0 d) N M& e . O\Q,_CA Suite a cette présentation, l§s jeunes int’éressés ont pu déposer
()y&fﬁ'@kgg % e ©LaRégion is@ére MQSE'."L“C‘JIE LII;l CV et effectuer ur'l ejntretlen e'n vue d'une embauche (flans les
PaysVairomnais hotels clubs de la région de I'Oisans pour la future saison ou
celle en cours.
Le Relais du Pere Gaspard organise deux ou trois fois par an
des journées d'immersion en station pour aller a la rencontre
des employeurs et ainsi découvrir au mieux le cadre de travail
et pouvoir se projeter.
Des stages dune semaine sont également proposés pour
appréhender la réalité des métiers, observer leur pratique et
I'environnement dans lequel il se déroule.
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Club RH & Voiron : Suis-je un manager has been ? Jeudi 5

septembre

SMART RH Solutions et la Maison de I'Emploi des Pays Voironnais et Sud Grésivaudan
ont le plaisir de vous convier au prochain Club RH employeur: Suis-je un manager has
been ? RDV : Jeudi 5 septembre a 9h (Accueil café des 8h30) Centr'Alp (Salle
Novesparc).

En tant que manager, on peut étre amené... enfin on doit étre amené a se poser la
question de ses pratiques managériales...

Au mieux, nous sommes au top !

Au middle, nous sommes pas mal avec quelques axes d’améliorations a avoir... _
Au pire.... On est « has been » ! SUIS-JE UN MANAGER HAS BEEN ?
Etla... c'est la catastrophe quand on sait que :

- 60% des salariés qui quittent une entreprise quittent leur manager,

- pres d'une entreprise sur deux a des difficultés de recrutement

- les nouvelles générations veulent du sens au travail.

Alors allez-vous relever le défi pour savoir si vous étes un manager « Has Been » ?

N /2 Recruter autrement ! Jeudi 12 septembre
B

lnlmnsll! RTRH p++, Jeudi 05 Septembre

Cotmarc e
oo g

R RECRUTER ‘. C'est ce que proposera la Maison de I'Emploi des Pays Voironnais et Sud Grésivaudan aux

SANSCV!

¢
# candidats et agences d'emploi du territoire le
- iaan # jeudil2 Septembre 2024 de 9h a 11h a la Maison de 'Emploi.

[\ Pour cette édition, le Job Dating Intérim organisé habituellement chaque année évoluera sur
une action nouvelle de recrutement sans CV.
A destination de tous publics, cet événement placé sous le signe de la convivialité et de la
rencontre permettra aux candidats de mettre en avant leur personnalité et leur potentiel.

e
[’VENEZ RECRUTER )

\_ Vou prochains baents

Job dating a St Marcellin ! Jeudi 26 septembre
La Mission Locale Jeunes Saint-Marcellin Vercors Isere et la Maison de 'Emploi organisent une opération de e s Ul s
recrutement en partenariat avec France Travail Saint Marcellin. Y Saint-MarcelinVercorssire
Ce prochain JOB DATING aura lieu a Saint Marcellin le Jeudi 26 septembre 2024 de 9h30 a 13HOO dans les locaux
de la Mission Locale, 9 rue du colombier a Saint-Marcellin. Ouvert a tout public, il permettra un contact direct,
rapide et personnalisé avec des candidats du territoire et des entreprises de tout secteur d’activité.

Forum Orientation & Emploi au PVBC ! Jeudi 26

septembre
La Maison de I'Emploi, le PVBC, France Travail, Pluralis, et la Ville de Voiron,
s'associent a nouveau cette année pour proposer une nouvelle édition du

Maison
~.Emploi

JEUDH 26 SEPTEMEAS 2024,

T NG N ENPLONT FORUM ORIENTATION & EMPLOI le

mevoez-vous oesoo oo Jeudi 26 septembre au Gymnase Henri Chautard a VOIRON.

s oo ot ~ 8h-9h: Conférence sur la thématique du cv employeur : un outil pour attirer
de nouveaux candidats.

i 2 e e Pt 9h-12h : Job dating

S B A destination des jeunes agés de 16/25 ans, ce forum a pour objectif de

I U proposer  des  solutions 4 tous les jeunes restant sans situation ou
perspective en septembre. Et les solutions sont nombreuses !

Emploi, alternance, formation, projet : diverses structures et employeurs du
territoire seront présents pour échanger et recruter.

Nous vous attendons nombreux !
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Service Civique : La Mission Locale du Pays Voironnais invitée a Paris pour partager son

expertise sur la jeunesse

En juillet 2023 I'Agence du Service Civique lancait un appel a projet pour améliorer I'accessibilité des missions de Service
Civique en France comme a l'étranger pour tous les jeunes, notamment ceux en manque d’opportunité, éloignés de
l'acces a la formation et de 'emploi.

Comment convaincre ce public de s'engager en Service Civique, partir a l'étranger, ceuvrer pour la société ? Dans
certains cas l'argumentation en est presque périlleuse.

Le 14 juin 2024, les structures d'accueil de volontaires lauréates de l'appel a projet, se retrouvaient a Paris sous les
auspices de I'Agence du Service Civique autour d'un autre opérateur et deux ministéres : France Volontariat, le Ministére
de I'Education Nationale et de la Jeunesse, le Ministére de I'Europe et des Affaires Etrangéres.

Rappelé conjointement par I'Agence du Service Civique et le Ministére de 'Europe et des Affaires Etrangéres, le role des
structures d'accueil est incontournable pour faire du Service Civique un dispositif de qualité, accessible a tous les jeunes.

Invités par I'Agence du Service Civique, la Mission Locale du Pays Voironnais, 'UNML, France Travail, Cap Emploi et le
réseau Info Jeune France ont fait part de leur expertise aux lauréats. Nous avons animé les tables rondes et les ateliers
permettant aux Lauréats d'imaginer des pistes d'actions en direction des jeunes en manque d'opportunité :

- Identifier et mobiliser les jeunes éloignés

- Renforcer I'accompagnement des jeunes tout au long de leur mission ' SERVI c E

- Préparer au départ a I'étranger c I v I uu E
Une belle occasion de rencontrer et de partager avec de nombreux acteurs ceuvrant pour Une mission pour chacun
la jeunesse. ‘ au service de lous

® Zoom Info

La taxe d’apprentissage

(s Taxe d'apprentissage 2024 : Soutenez votre Maison de
I'Emploi !

La Maison de I'Emploi est habilitée a percevoir le Solde de
la Taxe dApprentissage au titre de «Organisme
participant au Service Public de 'Orientation tout au long
de sa vie».

Chaque année, nous recevons plus de 4 000 personnes
(jeunes 16-25 ans sortis du systeme scolaire et
demandeurs d'emploi ou salariés de + 26 ans) et les
accompagnons dans leur insertion sociale et
professionnelle avec une approche globale (formation,
emploi, santé, logement, mobilité, ...).

Vous pouvez nous aider a construire leur avenir ! Nous

TAXE D'APPRENTISSAGE
2024

La Maison de I'Emploi est
habilitée a percevoir le solde
de la Taxe d'Apprentissage !

Fléchez nous sur le site SoltéA
de la CDC avec notre n° SIRET

m=p 130 001 308 000 19

TOUTES LES INFOS SUR
WWW.EMPLOI-PVSG.ORG

—ld -~ Al -

comptons sur vous !

# Comment faire ? :

Du 27 mai au 4 octobre 2024, rendez-vous sur SOLTéA,
plateforme du solde de la taxe dapprentissage pour
flecher votre répartition en indiquant notre Siret :

130 001 308 000 19

R¢ Plus dinformations au 04 76 93 17 18 ou

benoit.meunier-blanchon@paysvoironnais.com

O
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La MIFE (Maison de l'Information sur la Formation et l'Emploi) : Service de la Maison de 'Emploi
¥ ! Vous souhaitez évoluer, vous former ou vous envisagez une reconversion professionnelle ?
Nous vous accompagnons pour élaborer et construire ensemble votre projet.

La MIFE

unservicede la

Vous étes salarié, demandeur d’emploi de +45 ans ?
Vous vous interrogez sur votre avenir professionnel ?
Venez rencontrer un conseiller pour échanger sur vos projets

Au service de votre évolution professionnelle,
La MIFE vous propose un accompagnement personnalisé,
individuel, gratuit, confidentiel et sur mesure
Nos missions ?
Vous accompagner dans les étapes de votre parcours,
de I’élaboration & la mise en oeuvre de votre projet professionnel

Echanger et construire avec vous votre projet :

= D'orientation, de formation + Recherche d'emploi
+ Préparation & I'entretien

+ Création d'activité @ Prenez rendez-vous
au 04.76.93.17.18

« D'évolution de carriére
+ Reconversion professionnelle

+ Validation des acquis @ Pour plus d'info, c'est par ici :

‘www.emploi-pvsg.org
Sai Cofinancé par
VOIRON ST MARCELLIN ,’ e La Reglon - L b
Immeuble le Quartz Maison de lntercommunalité F Aaveegne-Rhine-Alpes I'Union européenne

40 rue Mainssieux - 35500 VOIRON 7 rue du Colombier - 38160 Saint-Marcellin

Le Service numérique a la Maison de UEmploi

Besoin d'aide pour votre recherche d'emploi (rédiger un CV, une lettre de motivation, postuler a une offre d'emploi) ou effectuer une
démarche administrative en lien avec votre parcours emploi-insertion ?

Un espace a la Maison de 'Emploi vous est dédié afin de faciliter vos démarches avec acces aux outils informatiques (ordinateur,
imprimante) : lundi, mardi aprés-midi, jeudi matin.

En cas de besoin, une chargée d'animation sera a votre disposition pour vous accompagner.

Le mercredi, cet espace est accessible en autonomie la journée.

Vous avez +de 26 ans, vous habitez le Pays Voironnais et vous souhaitez un RDV individuel et personnalisé afin de vous préparer aux
entretiens d'embauche, vous aurez la possibilité sur RDV d'étre accompagné dans cette démarche (les personnes de moins de 26 ans
devront s'inscrire a la Mission locale de Voiron).

Les nouveaux parcours Contrat
Engagement Jeune (CEJ) en

septembre !

Le CEJ innove a la rentrée ! A partir du 2
septembre les jeunes qui entreront dans le Contrat
d'Engagement Jeunes pourront, avec leur
conseillere et suivant le plan d'action, suivre l'un
des 4 parcours proposés : un parcours vers
l'emploi, un parcours vers l'autonomie, un
parcours pour définir leur projet professionnel et
un parcours pour passer leur code.

Parallelement, dans l'attente d'un démarrage de
parcours ou pour reprendre un rythme petit a
petit, ils pourront faire d'autres ateliers.

contact : sandrine.bevy@paysvoironnais.com
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- Le saviez-vous ?
Information permanence PLIE a
Voreppe

L'offre de Services du Plan Local pour I'Insertion et
I'Emploi, qui a pour objectif de favoriser l'insertion
professionnelle et l'inclusion sociale des personnes
les plus éloignées du marché du travail, porté par la
Maison de I'Emploi, s'étoffe avec la mise en place
d'une nouvelle permanence a Voreppe, une journée
par semaine, a partir du 21 juin 2024. Permanence
PLIE sur RDV uniquement.

Contact: 04 76 931718

>
e |
E

o Abonnez-vous pour retrouver chaque mois
toutes nos actualités dans notre lettre
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Jeudi 5 septembre
8h30 - 11h30

Club RH : Suis-je un
manager has been ?
Novesparc - Centr'Alp -
Moirans

Jeudi 12 septembre

9h -12h

Forum Intérim : recruter
sans CV' ! Maison de

Emploi - Voiron

Mardi 24 septembre
10h - 12h
Information collective
Emplois saisonniers
Maison de 'Emploi -
Voiron

Jeudi 26 septembre
9h - 12h

Forum

Orientation &Emploi
PVBC - Voiron

Jeudi 26 septembre
En matinée

Job dating

Mission Locale

St Marcellin

Maison de 'Emploi - VOIRON
40 rue Mainssieux
38500 Voiron

e 04.76.93.17.18

ﬂ maison.emploi@paysvoironnais.com

Ouverture :

i |undi : 13h30/18h,

mardi au jeudi : 8h30/12h et 13h30/18h
vendredi : 8h30/12h - 13h30/17h

Jeudi 3 octobre
8h30 - 11h

Club RH : semaine de la

RSE

Espace VIP - PVBC
Voiron

Mardi 8 octobre
9h - 11h

Réunion
d’information
Formation ADVF
GRETA a Grenoble

Mardi 8 octobre
13h

Job dating -Salle de
larrosoir - Voreppe
Jeudi 10 octobre
18h

Réunion salariés
Maison de 'Emploi
Voiron

Vendredi 11 octobre

8h30 - 11h
Club RH Handicap

EDITION #7
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Pays Vorcnnais Psm Gréshaudzn

Mardi 15 octobre
16h30

#6 RDV de l'industrie
Paraboot

Moirans

Mardi 22 octobre
9h - 11h

Réunion
d’information
Formation ADVF
GRETA a Grenoble

Salle Isére Maison interco

St Marcellin

52

Maison de 'Emploi
Saint-Marcellin
47 rue du Colombier
38160 Saint Marcellin

G 0476.38.45.48

Ouverture :

du lundi au vendredi :
8h30/12h30 - 13h30/18h

(17h le vendredi)

()



https://emploi-pvsg.org/politique-de-confidentialite/

