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Février 2023

Nos principaux évéenements a venir a noter dans vos agendas

Club RH employeurs « recrutement : changez  Entre-deux-Guiers (8:30-10:00)
de posture ! »

N ETEN Petit-déjeuner entreprises St Marcellin (8:30-10:00)

(- ETEY Club RH employeurs « embaucher un Voiron (8:30-10:00)
alternant »

N ETCE Matinale du SPRO Voiron (8:30-10:00)
; P ETEN « Le rendez-vous » : forum intercommunal Chatte (8:30-21:30)

emploi-recrutement-formation

¥ ETC N Paroles de recruteurs Voiron (9:00-12:00)

p: ¥ EICN Forum Déclic Passion Métiers Voiron (9:00-17:00)

LF:\"/|ll Forum emplois d’été Voiron (10:30-17:30)

¥\l Café RH « recrutement : les atouts des Tullins (9:00-10:30)
seniors »

¥\ (|8l Forum alternance Voiron (9:00-17:00)

1\l Job Dating Chartreuse St Laurent du Pont (9:00-12:00)

m . .. St Marcellin (9:00-12:00)
Job dating spécial + 45 ans

m Voiron (9:00-12:00)

Pour avoir plus d’informations sur ces événements et pour connaitre les modalités d’acces, rendez-vous sur
notre site internet : https://emploi-pvsg.org/evenements/

L’entreprise CHEVILLOTTE a été accompagnée dans le cadre du
dispositif SAME Sécu’R

Un accompagnement de qualité qui nous permet de pouvoir préparer et aborder
I’avenir sur des bases solides - Audrey et Olivier PRADEL

Z M « La Maison de I'Emploi, a travers Céline BRITES, nous a accompagnés sur la fin
d’'année 2022 et début 2023 pour la préparation des entretiens professionnels et la
entreprise  rédaction des fiches de poste. Suite au changement de direction au sein de
I'entreprise CHEVILLOTTE, au développement de I'activité, plusieurs recrutements et
la modernisation de I'outil de production, aprés 2 ans, une remise a plat des missions

de chacun des collaborateurs et de I'organisation des taches était nécessaire.

Des entretiens individuels, au cours desquels les collaborateurs

ont pu s’exprimer librement et en toute confidentialité, ont permis

de définir leur positionnement au sein de I'entreprise tant sur le

plan des compétences, de leurs collégues et de leurs attentes

vis-a-vis de la nouvelle direction. A I'issue de tous les entretiens, —— —a—
une cartographie précise de I'entreprise a été établie avec les CHI——VI LLDTTI——
fiches de postes de I'ensemble des collaborateurs, leurs attentes objet / tertile publicitaire - signaletique
ainsi que les points d’attention et de vigilance a travailler.

Cet accompagnement de grande qualité permet a I'entreprise de connaitre ses forces et ses faiblesses et
ainsi de pouvoir préparer I'avenir et aborder les étapes a venir avec plus de
sérénité. Nous avons été ravis de la proposition qui nous a été faite par la
Maison de 'Emploi. La disponibilité, 'écoute et le dialogue ont été des éléments
clés dans la démarche proposée et sa réussite. »
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Un Petit-Déjeuner entreprises constructif
Vendredi 27 janvier, une trentaine de collaborateurs RH sont
venus a l'occasion de notre premier Petit-Déjeuner entreprises =y
de l'année. Gérald CANTOURNET, Président de la Maison de
I'Emploi, était présent pour les accueillir, aux cdtés des
différents chargés de relation entreprises de la structure.

A l'issue d'une introduction générale, chaque participant a pu
échanger sur les thématiques fortes de cette année 2023 :
alternance, aides a I'embauche, évolution professionnelle des 2/ <
salariés, contrat d'engagement jeunes, recrutement, formation, clauses somales ... Les entreprises
présentes ont pu recueillir des informations sur les nouveautés mises en place en ce début d'année et, pour
certaines, élaborer des plans d'action conjoints sur leurs différents projets et enjeux. Une prochaine édition
sera organisée au cours de I'année.

Contact : nathalie.grimaldi@paysvoironnais.com

La MIFE tient une permanence sur Centr’Alp...

Une conseillére experte en accompagnement professionnel de la
Maison de I'Emploi propose des entretiens confidentiels et sur
mesure, dans les locaux du Work in Centr’Alp, aux salariés de
la zone d’activité qui souhaiteraient étre accompagnés sur
différents sujets : réflexion professionnelle, élaboration d'un projet
de formation, utilisation du compte CPF, évolution de carrriere,
reconversion, VAE, préparation a I'entretien individuel, ...

- Prochaine permanence le jeudi 23 février 2023 pendant la pause
méridienne, de 11h30 a 14h30, sur rendez-vous. Inscription sur
le site de Centr’Alp.

.. €t 2 St Marcellin

Tous les mardis, une conseillére recgoit également sur rendez-vous a la Maison de I'Intercommunalité a St
Marcellin les salariés ayant un projet d’orientation, de formation, de Validation des Acquis de I'Expérience, de
reconversion, de création d’entreprise..., les personnes de + de 45 ans ayant des difficultés pour retrouver
un emploi et les entreprises désireuses de sécuriser les parcours de leurs salariés ou d’envisager leur
évolution au sein de leur structure (dispositif SAME Sécu’R). Rendez-vous au 04 76 93 17 18.

Contact : celine.brites@paysvoironnais.com

Réunion d’information sur la Validation des Acquis de PExpérience

Vous avez au moins un an d'expérience professionnelle, vous avez besoin d'un dipléme pour
@\ évoluer ou vous souhaitez obtenir une reconnaissance officielle de vos compétences ? Pour
‘;/ répondre a toutes vos interrogations, la Maison de 'Emploi organise une réunion d’information
,’\” sur la Validation des Acquis de I'Expérience le jeudi 9 mars 2023 a 18h00 en présentiel a
“"% Voiron ou en visioconférence. Sur inscription sur notre site internet.

-

¥ Contact : philippe.renard@paysvoironnais.com

Contrat d’lEngagement Jeunes : en route vers la culture !
Dans le cadre des ateliers CEJ, 10 jeunes ont eu l'occasion d'étre
accueillis au Grand Angle pour assister a une représentation « Gens
du Pays » et rencontrer les artistes. lls ont pu ainsi découvrir I'envers
du décor et les métiers souvent cachés des techniciens sons et
lumiéres notamment, voir comment se montent les décors, ... Un
temps d'échange et de partage a été organisé avec la metteuse en
scéne, Sylvie Jobert, qui a expliqué son métier et le comédien Mouradi §
Mchinda dont le parcours est atypique. Une rencontre riche, qui a
permis aux jeunes de plonger au coeur des métiers du spectacle. lls
se sont ensuite mis en scéne sous la houlette de Sylvie Jobert en
donnant la réplique, pour certains, a Mouradi. La piéce venait interroger la question des origines et de
l'identité, ce besoin de justifier qui on est, que ce soit auprés de nos proches comme de nos institutions.
Cette action a été organisée en partenariat avec le Grand Angle et la Ville de Voiron.

Contact : alexandra.gallin@paysvoironnais.com
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« Club Emploi Compétences » :
a Pemploi pour les 45 ans et +

La Maison de I'Emploi propose aux personnes de 45 ans et + qui
rencontrent des difficultés a trouver un emploi, une action
d’accompagnement au retour a I'emploi, le Club Emploi Compétences,
qui se décline en ateliers collectifs en alternance avec des entretiens
individuels. Un Job dating dédié leur sera également proposé début mai.

Les personnes intéressées peuvent venir se renseigner lors de la réunion
d’information collective organisée le vendredi 24 février 2023 a 9h00 dans
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une action d’accompagnement au retour
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b la Maison de I'Emploi vous propose une

action d'accompagnement au retour a
I'emploi avec | ges ateliers collectifs en aiternance
avec des entretiens individuels

* un job dating en mai

Réunion d'information :
vendredi 24 février 2023 a4 9h

dans nos locaux a Voiron

nos locaux a Voiron.

Sur inscription : 04 76 93 17 18 ou
https://emploi-pvsg.org/evenements/info/?id=267

Contact: philippe.renard@paysvoironnais.com

« Le rendez-vous » : forum intercommunal de ’emploi, du recrutement et

de la formation a Chatte
St Marcellin Vercors Isére Communauté organise le
23 mars prochain a Chatte, en partenariat avec la
Maison de 'Emploi et de la Formation Pays Voironnais
2 et Sud Grésivaudan, un temps fort pour faciliter le
recrutement, faire connaitre les secteurs d’activités
| porteurs d’emplois, les employeurs et les métiers du
territoire. Ce sera également I'occasion de rencontrer
les différents acteurs de I'emploi et de la formation qui
RECRUTEMENT ET DE LA FORMATION interviennent sur le secteur du Sud Grésivaudan.

23 mars 2023 Toutes les informations sur les animations autour du
recrutement et les horaires seront treés prochainement disponibles sur notre site.
Employeurs, représentants d’employeurs ou centres de formations vous étes intéressés pour participer ?

Contactez I'Agence de Développement Economique : agence.deveco@saintmarcellin-vercors-isere.fr ou
Marie Archinard marie.archinard@smvic.fr

SAINT-MARCELLIN
VERCORS ISERE

LE RENDEZ-VOUS
FORUM INTERCOMMUNAL DE L’EMPLOI, DU
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L’orientation prés de chez vous

La Maison de 'Emploi organise, en partenariat avec le CIO et le
Rotary Club de Voiron, une nouvelle édition du Forum « Déclic
Passion Métiers » qui se tiendra le mardi 28 mars 2023 de 9h a
17h a la salle des fétes de Voiron.

Ce Forum, a destination des colléges et lycées publics et privés
des filieres générales, technologiques et
professionnelles du Pays Voironnais, doit
permettre aux jeunes d’appréhender
concrétement la réalité des métiers et
favoriser le « déclic » leur permettant de preC|ser leur orientation.
Ouvert au grand public, il s’adresse également a des adultes en phase de
reconversion ou en recherche demploi et aux parents qui souhaitent
= - accompagner leurs enfants dans cette phase d’orientation.
Le Mardi 28 Mars 2023 . 7 gs P . . .
de 9h a 17h De nombreux univers métiers y seront représentés regroupant une cinquantaine
de professionnels (entreprises et organismes de formation) : industrie - batiment -
agriculture - santé/social - compta/gestion/entrepreunariat - sécurité/défense -
numeérique - commerce - hotellerie/restauration - transports/logistique, .... avec
également un stand d’'information sur I'apprentissage.

Ce forum bénéficie du soutien d’ Auvergne Rhone-Alpes Orientation et de la Ville de Voiron.
Pour tout renseignement : 04 76 93 17 18 ou www.emploi-pvsg.org
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a la salle des Fétes
de Voiron
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Signature du protocole PLIE 2023-2027

: s Le Plan Local pour l'Insertion et I'Emploi (PLIE) du

3 ‘ Bassin Grenoblois vise a favoriser le retour a I'emploi
des publics en difficultés. Il est construit en partenariat
avec les entreprises et les acteurs locaux de
l'insertion et de I'emploi et est co-financé par le Fond
. Social Européen + (FSE+). La Maison de I'Emploi en
ISy | .| est la coordinatrice et I'animatrice sur le territoire

‘ 4 Centre Isére depuis 2017.

Le 6 janvier dernier, le nouveau protocole d'accord
" 2023-2027 était signé sous I'égide de M. le Préfet de
| I'lsére et en présence du Département de l'lsére, de
Pble emploi et des 5 intercommunalités signatrices :
Grenoble Alpes Meétropole, Pays Voironnais, Saint
Marcellin Vercors Isére, Coeur de Chartreuse, Le Grésivaudan.

Contact : virginie.legendarme@paysvoironnais.com

Deux Club RH employeurs a venir : inscrivez-vous sur notre site internet!
Le 22 février a Entre-deux-Guiers Le 14 mars a Voiron

o Club RH
[V a Entre-deux-Guiers -k ..

Employeur

RECRUTEMENT

POSTURE -

8h30 — 10h30 : 14 mars

_ Animé par

- Marilyne MAUREL, OPCO EP

- Letitia PLOYON, OPCO AKTO 5
- Laurence DUCRUET, CCl Grenoble

et Amandine SPINELLI, Mission locale |«

- 9h—10h30 a Voiron
Un atelier gratuit pour travailler sur vos Offres d’emploi, leur contenu, leur visibilité
numérique et print, les nouveaux outils et attentes... R : = 2 5 1. _ i
. ‘ Recruter un Alternant : Quels avantages ?
S Ouvert a tous les chefs d’entreprises Q !.aqR??|zn r,l\gals?ﬂ . = : . .
quelque soit la taille | miymus — ewrmesmises SO AKTO Creorr ccn:%ma‘s .I-.t-lg%ﬁg; Comarct gt

Contact : olivier.hoenig@paysvoironnais.com

La Maison de PEmploi est habilitée a percevoir le solde de la Taxe
d’Apprentissage

Chaque année, dans le cadre du Service Public Régional de I'Orientation, la Maison de I'Emploi recgoit plus
de 4 000 personnes (jeunes 16-25 ans sortis du systéme scolaire et demandeurs
d’emploi ou salariés de + 26 ans) et les accompagne dans leur insertion sociale et
professionnelle avec une approche globale (formation, emploi, santé, logement,
mobilité, ...). £
Si vous souhaitez soutenir nos actions en faveur de linsertion professionnelle des !
jeunes du territoire, vous pouvez nous désigner comme bénéficiaire de tout ou
partie du solde de votre Taxe d’Apprentissage. Pour ce faire, il vous suffit de
renseigner notre numéro SIRET (130 001 308 000 19 ) sur la plateforme SoltéA de
la Caisse des Dépbts et Consignations. Celle-ci nous affectera le montant que

TAXE D'APPRENTISSAGE

La Maison de PEmploi est
habilitée a percevoir le solde
de la Taxe d'Apprentissage !

Fléchez nous sur le site SoltéA

de la CDC avec notre n° SIRET
==p 130 001 308 000 19

TOUTES LES INFOS SUR
WWW.EMPLOI-PVSG.ORG

R 0476931718

vous souhaitez nous verser. Merci pour votre confiance ! —e A
Infos sur https://femploi-pvsg.org/partenaires/taxe-dapprentissage/
Contact : benoit.meunier-blanchon@paysvoironnais.com

Site de Voiron : 40 rue Mainssieux 38500 VOIRON Site de St Marcellin : 7 rue du Colombier 38160 ST MARCELLIN

04 76 93 17 18 — maison.emploi@paysvoironnais.com Tel : 04 76 38 45 48

Ouverture : lundi 13h30-18h — mardi et jeudi 8h30-12h00 Ouverture du lundi au vendredi 8h30-12h30 et 13h30-18h00

et 13h30-19h00 — mercredi 8h30-12h00 et 13h30-18h (17h30 le vendredi)

Vendredi 8h30-12h00 et 13h30-17h. Fermé lundi matin
Directeur de publication : JF Miné - Rédacteurs : B Herrmann — O Hoenig — C Brites - M Archinard — N Grimaldi — A Gallin
Newsletter février 2023 - Crédits photos : Adobe Stock — MDE
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	Vous avez au moins un an d'expérience professionnelle, vous avez besoin d'un diplôme pour évoluer ou vous souhaitez obtenir une reconnaissance officielle de vos compétences ? Pour répondre à toutes vos interrogations, la Maison de l’Emploi organise une réunion d’information sur la Validation des Acquis de l'Expérience le jeudi 9 mars 2023 à 18h00 en présentiel à Voiron ou en visioconférence. Sur inscription sur notre site internet.
	Contact : philippe.renard@paysvoironnais.com

