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e bilans réalisés

| BTYPOLOGIE DES PUBLICS

857% ont un niveau scolaire V et infra et 43 % un niveau IV

L WMETIERS |

» aide de cuisine

agent de voirie

agent entretien espaces verts
agent portage de repas > Tous en catégorie C de la FPT
auxiliaire puériculture

* agent de maintenance batiments publics
» aide a domicile

" WMOTIFS DU BILAN

* reconnaissance de travailleur handicapé nécessitant une reconversion
e prévention usure professionnelle
« prévention inaptitude au poste de travail

[ WBILANS A L’INITIATIVE

* de I'agent lui méme (demande d’un projet de mobilité) : 90 %
* du supérieur hiérarchique (avec accord de I’agent) : 10 %

[ BSITUATION DES AGENTS 6 MOIS APRES LE BILAN

+ changement de poste : 71,5 %
* formation : 28,5 %




