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AGENT POLYVALENT H/F 

COMMUNE DE LA SURE EN CHARTREUSE

Référence de l'offre : MDE-260917-3027

DESCRIPTION DU POSTE :

La commune de La Sure en Chartreuse recrute un(e) agent(e) polyvalent(e) pour assurer des missions
partagées entre l'accueil périscolaire à l'école de Pommiers-la-Placette et l'entretien des locaux
communaux (mairie, bibliothèque, salles polyvalentes) sur Pommiers et Saint-Julien-de-Ratz.

Détails du poste

Contrat : CDD (remplacement) de 9 mois à temps partiel (22h par semaine).

Prise de poste : 12 octobre 2026 (date limite de candidature : 30 septembre 2026).

Sous l’autorité de la directrice du périscolaire et du mairie, votre rôle est de :

- Accueillir, surveiller et encadrer les enfants au sein du périscolaire,
- Apporter une assistance pour l’accueil, l’animation et l’hygiène des enfants,
- Préparer et mettre en état de propreté les locaux et le matériel servant directement à ces
enfants,
- Participer à la communauté éducative,
- Participer à la surveillance et à l’animation des temps d’accueil et de cantine,
- Réaliser l’entretien des locaux communaux,
- Réaliser l'états des lieux d’entrée et de sortie des salles polyvalentes,
- Gérer les stocks et les commandes des produits d’entretien de la commune.

Missions / conditions d'exercice:
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- Participer à la conception et à la réalisation d’un projet d’équipe
- Être capable de s’adapter à des situations de travail différentes,
- Rendre compte à sa hiérarchie,
- Garantir la sécurité physique, morale et affective des enfants accueillis sur les temps
périscolaires,
- Accueillir et encadrer les enfants sur les temps périscolaires,
- Sensibiliser les enfants à la vie collective, aux règles de sécurité,
- Guider et conseiller les enfants sur les jeux de cour,
- Prendre en compte les différences des enfants,
- Respecter les capacités, l’expression et la créativité de chacun,
- Comprendre le rythme de l’enfant (développement et psychologie),
- Connaissance de la réglementation applicable à l’accueil de l’enfant et la mise en œuvre
d’activités,
- Connaissance des techniques d’observation, d’écoute et d’encadrement,
- Connaissance du développement et de la psychologie de l’enfant (ses besoins, ses réactions,
ses rythmes),
- Connaissance de la bonne attitude d’accompagnement auprès du public en situation de
handicap,
- Connaissance des techniques d’animation,
- Maîtriser les gestes de premier secours,
- Maitriser des techniques et protocoles d’entretien de locaux recevant du public.

Profils recherchés

- SAVOIR-FAIRE :
- analyser les besoins et les caractéristiques des publics accueillis,
- respecter les capacités, l'expression et la créativité de l'individu,
- être à l'écoute et savoir dialoguer avec le public ;
- sensibiliser les enfants au respect de l'environnement.
- Maitriser les techniques et protocoles d’entretien de locaux recevant du public.

SAVOIRS :
- savoirs socioprofessionnels ;
- rythme de l'enfant ;
- activités d'éveil, sportives, culturelles, artistiques ;
- techniques d'animation et d'encadrement

Rémunération statutaire selon la grille de la FPT, participation de la collectivité à la Mutuelle et à la
prévoyance, repas fournis par la mairie, régime indemnitaire 

NATURE DU CONTRAT

Nature du contrat : CDD

Durée : 9 mois
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Temps de travail : Temps partiel (22heures)

Salaire brut : 1173.50€ Par mois

Lieu de poste : Ecole Pommiers la Placette et Saint Julien de Ratz

Avantages : 

Primes
Autre
participation Prévoyance et Mutuelle, Repas du midi pris en charge par la commune

 

MODALITÉ DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de l’Emploi : 

>> CLIQUEZ ICI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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