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VILLE DE

& LPURENT DU Py, GARDIEN DE CAMPING H/F

COMMUNE DE SAINT LAURENT DU PONT

Référence de I'offre : MDE-250409-2524

DESCRIPTION DU POSTE :

Assurer I'ouverture et la fermeture des acces (22h-8h)
Créer le contact avec les campeurs_

Gérer les appels téléphoniques pour des motifs de sécurité aux horaires de fermeture au public

Gérer les clés et moyens d’'ouverture (22h, 8h)

Contréler le bon fonctionnement des blocs sanitaires

Signaler un dysfonctionnement ou un incident

Enclencher des procédures d’alerte, en cas d’incident

Effectuer une ronde lors de son arrivée, au camping a 20h

Effectuer une ronde lors de la fermeture du portail du camping (22h)
Effectuer des rondes dans la soirée et en cas de nécessité

Veille relative a la protection des personnes

Détecter des comportements ou actes pouvant affecter la sécurité des personnes
Appliquer les différentes procédures annoncées, en fonction de I'incident

Appliquer les consignes de sécurité des biens et des personnes, en cas d’incident
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Faciliter I'intervention des secours
Surveiller le bon déroulement des procédures d’évacuation ou de protection des personnes

Accueil et contact avec les campeurs

Etablir le pré-accueil et I'information des campeurs arrivés en soirée

Gestion des départs/arrivées des campeurs de 20h a 22h, en I'absence des agents d’accueil :
récupérer piece d’identité des campeurs, compléter la fiche liaison avec les campeurs a I'accueil

Prise de contact auprés des campeurs

Affirmer une présence aupres des campeurs, en tant qu’agent d’accueil et de sécurité référent, en cas
d’incident nocturne

Information entre agents d’accueil du camping

Instaurer un dialogue entre les agents gérant le camping
Partager les informations sur les éventuels incidents par le biais des fiches de transmission

Autres missions :

Nettoyer le mobil-home mis a disposition en fin de saison
Arroser les plantes, bacs a fleurs et jardin potager

Récupérer le pain livré le matin en cas de livraison avant I'arrivée des personnes assurant I'accuell

Contraintes : Présence exigée au camping :

- en semaine :

Travail effectif de 20H a 22 H30 etde 7H a8 H 30
Permanences de 22H30a 7 H

- le 14/07 organisé par la Ville,

- les week-ends ou soirées évenementiels : prestation de I'école de musique, le week-end du
rallye de Chartreuse (30 et 31/08/2025) ...

- les jeudis de juillet et aolt : Festi familles et Jeudis de St Lo

Avantages : Téléphone portable

Mise a disposition d’'un logement (mobil home)
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Relations de travail principales : Campeurs, agents d’accueil et d’entretien du Camping, agents de la
mairie, élus

Exigences particuliéres :

Interventions techniques (habilitation électrique)

Expérience souhaitée dans le domaine du tourisme ou des loisirs

Sens de I'accueil, sérieux, discret, sens du contact, capacité a la médiation
Connaissance du territoire Chartreuse Guiers

Pratique de I'’Anglais

Disponibilité du 01.07/2025 au 31.08/2025

NATURE DU CONTRAT

Nature du contrat : Saisonnier

Durée : 2 mois

e Temps de travail : Temps partiel (80)

Salaire brut : 1550€ Par mois

Lieu de poste : ST LAURENT DU PONT

Avantages :

e Autre
¢ logement

MODALITE DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de 'Emploi :
>> CLIQUEZ ICI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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http://emploi-pvsg.org/offres-emploi/postuler-offre-emploi/?id_offre=dmVEZFVSTXVnOHdCQWd0c0hjcTgrUT09
http://www.tcpdf.org

