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AGENT D'ASTREINTES DE SÉCURITÉ H/F 

COMMUNE DE VOIRON

Référence de l'offre : MDE-230106-1520

DESCRIPTION DU POSTE :

Sous la responsabilité de la Directrice de la Résidence autonomie Pierre Blanche,  depuis son domicile avec déplacement sur
site selon le caractère de l’intervention, l’agent effectue les missions suivantes :

Assurer la sécurité des biens et des personnes

Répondre au téléphone, évaluer les situations pour déclencher les interventions (secours aux personnes, sécurité incendie,
commissariat…)

Répondre à l’urgence médicale des résidents, être en capacité de pratiquer les gestes de 1er secours et être un relais avec les services
d’urgence

Intervenir, alerter sur les situations d’urgences

Mettre en application les consignes incendies et la mise en sécurité des personnes

Faire le lien entre des résidents et leurs familles et/ou les intervenants extérieurs

MISSIONS : 

 

Répondre aux appels téléphoniques sur des plages horaires déterminées

Effectuer une levée de doute orale

Gérer les situations d’urgence individuelle et/ou collective

Rassurer et écouter les résidents 

Agir pour préserver la dignité et le bien-être des résidents

Appliquer les consignes du Plan Bleu sur la période d’activation du plan canicule
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Faire le lien avec le service d’astreinte de la ville en cas de dépannage urgent dans l’ERP ou chez un résident.

En cas de dépannage urgent, engageant la sécurité du résident, sous condition d’habilitation et en l’absence de présence de la
famille, possibilité d’intervenir directement. 

Consigner les messages à destination des personnels de jour 

Respecter les modalités d’organisation des astreintes 

Diplômes requis / compétences

Consignes de sécurité incendie

Formation 1er secours et incendie

Habilitation électrique

Adaptation aux situations d’urgence

Savoir agir avec discernement

Savoir transmettre les informations aux partenaires et à la hiérarchie

Respecter les consignes du protocole de surveillance nocturne

Respecter les procédures d’intervention, de fonctionnement et d’hygiène

Qualités humaines et relationnelles, disponibilité importante

Réactivité et rapidité dans les prises de décisions

Rigueur dans l’organisation

Respect de la confidentialité, du droit de réserve

Caractéristiques du poste

Contraintes et difficultés particulières du poste :

Astreintes réalisées à domicile de 7 jours consécutifs et de 14 jours consécutifs sur la période estivale

Horaires de 17h à 8h du Lundi au lundi

Rémunération : 1 semaine d’astreintes garde de nuit : 149,48 € brut

Rémunération des interventions sur site en complément de la rémunération forfaite de la semaine. Condition tarifaire selon
délibération 

Programmation annuelle des congés légaux 

Résider à 20 mn maximum de l’établissement
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Candidater via le site : www.ville-voiron.com avant le 31/01/2023 pour que votre candidature soit prise en compte

NATURE DU CONTRAT

Nature du contrat : CDD

Durée : 12 mois

Temps de travail : Temps plein

Salaire brut : selon profil

Lieu de poste : VOIRON - 38500

Avantages : 

 

 

MODALITÉ DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de l’Emploi : 

>> CLIQUEZ ICI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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