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AGENTS DE CAISSE H/F 

COMMUNAUTE DE COMMUNES COEUR DE
CHARTREUSE

Référence de l'offre : MDE-230613-1624

DESCRIPTION DU POSTE :

La Communauté de Communes Cœur de Chartreuse 

recrute des agents saisonniers pour assurer la gestion de la caisse et le bon fonctionnement des
parkings du Cirque de St Même 

La CC Cœur de Chartreuse dispose de sites touristiques dont elle assure la gestion. Chaque année, la
collectivité gère le stationnement et l’accès sur les parkings du Cirque de St Même localisé à St Pierre
d’Entremont Savoie afin de préserver ce site naturel remarquable.  

Profil du poste :  

En partenariat avec les agents permanents du service tourisme, l’agent aura en charge l’encaissement
des tickets de péage, la gestion de la caisse et l’organisation quotidienne de l’équipe.  

Missions générales du poste :  

? Gestion de la caisse : vente des tickets de stationnement et synthèse de fin de journée  

? Gestion de l’activité :  

- Gestion du planning du péage et suivi des heures des agents  

- Suivi des tâches des agents de parking

? Régulation des véhicules autorisés  

? Accueil et information des visiteurs  
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? Relais d’informations  

- Information en temps réel des flux de véhicules entrant aux agents de parking  

-Reporting auprès de la hiérarchie, des incidents, de la fréquentation, améliorations, etc.  

Caractéristiques du poste :

- Poste contractuel saisonnier d’avril à septembre  

- Rémunération statutaire à l’heure  

- Travail selon les modalités suivantes :  

• Du 8 avril au 13 juillet ouverture uniquement les week-ends, jours fériés et ponts  

• Du 14 juillet au 3 septembre : ouverture tous les jours y compris les week-ends et jours fériés  

• Du 4 septembre au 24 septembre : ouverture les week-ends et jours fériés  

Profil du candidat :  

- Sens de l’accueil et du relationnel  

- Discrétion professionnelle et sens du service public  

- Goût pour le travail en équipe  

- Autonomie, rigueur, fermeté et dynamisme  

- Une première expérience en gestion de caisse et/ou gestion de parking serait un plus.  

- Savoir rendre la monnaie

Lettre + CV à adresser au plus tard le 25/03/2023 

NATURE DU CONTRAT

Nature du contrat : Saisonnier

Durée : 6 mois

Temps de travail : Temps plein

Salaire brut : 0€ Par mois

Lieu de poste : SAINT PIERRE D'ENTREMONT - 73670

Avantages : 
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MODALITÉ DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de l’Emploi : 

>> CLIQUEZ ICI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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