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ALTERNANT RSE DEVELOPPEMENT
DURABLE H/F

EIFFAGE CONSTRUCTION ALPES DAUPHINE

=) EIFFAGE

ENERGIE SYSTEMES

Référence de I'offre : MDE-220602-1214

DESCRIPTION DU POSTE :

L’activité CARRIERE Biffage Route Centre Est représente 5 Mt, un chiffre d'affaires de 70 M€ et
emploie 200 personnes. La région compte 5

secteurs regroupant 30 sites de production et commercialisation.

Au travers de son plan stratégique, le développement d'EIFFAGE ROUTE s'inscrit dans une ambition
RSE dans laquelle les performances

économique, environnementale et sociétale sont conjuguées, complémentaires et indissociables.
Aussi, dans ce contexte, EIFFAGE Route Centre-Est recrute pour sa filiere Carrieres, dont le siége est
basé a Voiron (38)

un Alternant RSE - Développement Durable pour la rentrée 2022 pour un contrat de 2 ans. Le poste est
physiquement basé a Voiron (38).

Vous étes jeune et dynamique, vous souhaitez intégrer une formation d'excellence par I'alternance, pour
apprendre un métier d’avenir. Nous

avons l'alternance qu'il vous faut !

VOS MISSIONS

Rattaché(e) au Directeur Foncier Environnement, au terme de votre alternance vous serez en mesure
de:

- Déployer la démarche RSE (domaines Environnementaux, Social, Sociétal, Ethique et Gouvernance
...) : sensibilisation des salariés,

définition des objectifs de développement durable des secteurs et définition des plans d'actions,
animation des groupes de travalil,

cartographie des parties prenantes, bilan carbone, biodiversité...;

- Le déploiement d'actions en faveur de la biodiversité, de la stratégie bas carbone et de I'économie
circulaire;

- Mise en place et suivi des actions de sensibilisation environnementale (préparation des supports,
diffusion et animation des supports

aupres des équipes) ;

- participation au suivi des indicateurs de performance environnementale, piloter des actions groupe en
faveur du développement durable (ex

: proposer et mettre en place des actions pour la baisse des émissions de GES de 20% d'’ici 2030),
piloter et déployer les actions groupe ;

- Animation et communication auprés des équipes et des parties prenantes de I'entreprise c'est a dire
ses collaborateurs, clients,

fournisseurs. actionnaires et acteurs du territoire en lien avec les directeurs de site ....
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EXIGENCES DE L'EMPLOI:

NIVEAU DE FORMATION SOUHAITE : Diplémé(e) d'un Bac+2/3 OSE, DUT HSE, Licence

professionnelle SSE, Master Santé et Sécurité au

travail, Master Gestion des risques slreté et sécurité... vous souhaitez préparez un Bac+4/5 en

alternance dans le domaine du
développement durable et/ou du management.

NATURE DU CONTRAT

e Nature du contrat : Contrat d'apprentissage ou

Durée : 24 mois

Temps de travail : Temps partiel

Salaire brut : € Par mois

Lieu de poste : VOIRON - 38500

Avantages :

MODALITE DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de I'Emploi :

>> CLIQUEZ IClI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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