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CHEF D'EQUIPE H/F

LALANDE ISOLATION

Référence de I'offre : MDE-240912-2343

DESCRIPTION DU POSTE :

Présentation de I'entreprise :

Spécialiste des travaux d’isolation et d’'agencement intérieur depuis plus de 10 ans, LALANDE
ISOLATION est membre du réseau Bilik Voiron depuis 7 ans.

Description du poste :

Dans le cadre de son installation sur le territoire du Pays Voironnais, LALANDE ISOLATION recherche
un CHEF D’EQUIPE H/F

Vos missions principales seront :
Le Chef d\'Equipe en Batiment est responsable de I\'encadrement des ouvriers sur le chantier. I
organise, coordonne et supervise les travaux en respectant les délais, les normes de sécurité et la

qualité attendue.

Responsabilités :

Préparation et organisation du chantier :

-Lire et interpréter les plans et documents techniques.
-Préparer et répartir les taches parmi les membres de I\'équipe.
-Assurer la disponibilité des matériaux et outils nécessaires.
Encadrement et gestion de I'équipe :

- Superviser et diriger \'équipe d\'ouvriers sur le chantier.

- Former les nouveaux membres de I\'équipe.

- Veiller au respect des regles de sécurité et au port des équipements de protection individuelle (EPI).
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Suivi des travaux :

- Assurer le bon déroulement des travaux selon le planning établi.

- Controler la qualité des travaux réalisés et procéder aux ajustements nécessaires.

- Communiquer régulierement avec le conducteur de travaux pour le suivi de I'avancement.
Gestion des imprévus :

-ldentifier les problémes techniques ou humains sur le chantier et proposer des solutions.
-Réagir rapidement en cas de probléme pour minimiser les retards ou les non-conformités.

Compétences requises :

Techniques :

-Connaissance des techniques de construction (magonnerie, charpente, électricité, etc.).
-Connaissance des normes de sécurité et des procédures de qualité.

Managériales :

-Capacité a diriger et motiver une équipe.

-Aptitude & prendre des décisions rapides et efficaces.

Personnelles :

-Sens de \'organisation et rigueur.

-Bonne communication et capacité a travailler en équipe.

Formation et expérience :

- Niveau de formation : CAP/BEP minimum en batiment ou équivalent.
- Expérience : Minimum 3 a 5 ans d\'expérience en tant qu\'ouvrier qualifié ou dans un poste similaire.

Vous vous reconnaissez dans ce profil ? Rencontrons-nous !

Conditions d’emploi :

- Horaires : Temps plein, 9 heures effectives sur chantier hors vendredi aprés midi
- Lieu : Déplacements en fonction des chantiers (Principalement pays Voironnais, Agglomération
Grenobloise et périphérie)

Nature du Contrat :

CDI temps plein 39 heures par semaine

Avantages:

Véhicule de service
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Primes variables
Date de début de contrat souhaitée : Septembre 2024

Salaire : a partir de 2500 € mensuel brut selon expérience

NATURE DU CONTRAT
¢ Nature du contrat : CDI

e Durée :

Temps de travail : Temps plein (39h)

Salaire brut : selon profil

Lieu de poste : VOIRON - 38500

Avantages :

* Primes
e Autre
¢ Vehicule de service

MODALITE DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de I'Emploi :

>> CLIQUEZ IClI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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http://emploi-pvsg.org/offres-emploi/postuler-offre-emploi/?id_offre=bkpPenJOaHVsWUw1TGJSQU9Zckl3dz09
http://www.tcpdf.org

