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CHEF DE BASSIN H/F 

CC SAINT-MARCELLIN VERCORS ISERE
COMMUNAUTE

Référence de l'offre : MDE-241213-2433

DESCRIPTION DU POSTE :

La Communauté de Communes Saint-Marcellin Vercors Isère, bassin de vie dynamique entre Grenoble
et Valence sur un territoire couvrant 47 communes et 45 000 habitants recrute un Maître Nageur
Sauveteur. Rattaché (e) au service Enfance, Jeunesse, Famille et Sport, il (elle) sera chargé (e) de
mettre en œuvre sur le plan pédagogique, sécuritaire et éducatif les activités physiques et sportives du
centre aquatique; d’accueillir, informer et conseiller les différents publics. Il (elle) sera garant (e) de
l'image du service vis-à-vis des usagers.

Sous l’autorité du responsable du centre aquatique, vous aurez les missions principales
suivantes : 

• Conduire les séances de natation en maîtrisant les trames pédagogiques auprès de différents publics
(bébés, enfants, adolescents, adultes et séniors) 

• Elaborer et animer des cours d’Aqua fitness (Aquabike, aquagym) 

• Participer au projet d’établissement : Elaborer et mettre en place des projets d’animation et participer
aux évènementiels

• Assurer la surveillance , l’hygiène et la sécurité des usagers au sein de l’établissement 

• Veiller à un accueil de qualité du public 

Profil: ETAPS-BEESAN ou BPJEPS AAN– 35 h-recyclage et carte pro à jour travail en piscine

contact permanent avec les usagers du service

Titulaire du permis B souhaité 

Aptitudes pour les relations professionnelles avec des publics divers 

Réactivité, dynamisme, sens de l’initiative, capacité d’écoute 

Rigueur, discrétion Sens du travail en équipe 
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Sens du service public 

Sens de l’organisation 

Polyvalence dans les différents domaines des activités aquatiques (natation, aqua fitness, bébé nageur,
…) 

Capacité d’adaptation et de disponibilité pour assurer la continuité de service 

Connaissances de la réglementation en vigueur (POSS, natation scolaire)

Salaire : Grille indiciaire ETAPS + 460€/IFSE + 40€/IFSE Travail WE + CIA annuel. Possibilité de
donner des cours particuliers. Tickets Restaurant, adhésion COS 38, participations Mutuelles Santé et
Prévoyance. Contrat d’un an et/ou fonctionnaire. 

NATURE DU CONTRAT

Nature du contrat : CDI ou CDD

Durée : 12 mois

Temps de travail : Temps plein

Salaire brut : € Par mois

Lieu de poste : SAINT MARCELLIN - 38160

Avantages : 

 

 

MODALITÉ DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de l’Emploi : 

>> CLIQUEZ ICI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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