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APPRENTI / AGENT TECHNIQUE
POLYVALENT - MAINTENANCE DES
BATIMENTS H/F 

COMMUNE DE SAINT QUENTIN SUR ISERE

Référence de l'offre : MDE-260810-3000

DESCRIPTION DU POSTE :

Dans le cadre du renforcement de son service technique et afin d’anticiper le renouvellement des
compétences au sein de ses équipes, la commune de Saint-Quentin-sur-Isère propose un contrat
d’apprentissage pour un(e) apprenti(e) agent technique polyvalent, avec une composante
principale de maintenance des bâtiments.

Cette démarche s’inscrit notamment dans le contexte du départ progressif d’un agent technique
expérimenté, permettant une transmission des savoir-faire et un accompagnement du jeune dans son
parcours professionnel.

Missions

Sous la responsabilité du responsable du service technique, l’apprenti(e) participera progressivement
aux missions suivantes :

entretien courant et maintenance des bâtiments communaux ;
réalisation de petites réparations (bâtiments, équipements, mobilier) ;
entretien des espaces verts et des espaces publics ;
participation aux travaux d’entretien de la voirie communale ;

Les missions seront adaptées au niveau de formation du jeune et évolueront progressivement en
fonction de son acquisition des compétences.

Profil recherché

La commune recherche un(e) candidat(e) :

motivé(e) par les métiers techniques et le travail manuel ;
souhaitant apprendre un métier polyvalent au sein d’une collectivité, avec une orientation
majeure sur la maintenance des bâtiments ;
sérieux(se), ponctuel(le) et volontaire ;
appréciant le travail en équipe ;
faisant preuve de curiosité et d’envie de progresser.

Aucune expérience professionnelle préalable n’est exigée : la motivation et la capacité d’apprentissage
seront privilégiées.
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Conditions

Contrat d’apprentissage ;
Lieu de travail : Saint-Quentin-sur-Isère ;
Rémunération selon la réglementation applicable aux contrats d’apprentissage.

Les candidatures sont à adresser à Madame le maire - 481 rue du Vercors - 38210 St-Quentin sur Isère
ou en postulant directement ici, en joignant votre CV.

NATURE DU CONTRAT

Nature du contrat : Contrat d'apprentissage

Durée : 24 mois

Temps de travail : Temps plein

Salaire brut : 800€ Par mois

Lieu de poste : SAINT QUENTIN SUR ISERE - 38210

Avantages : 

 

 

MODALITÉ DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de l’Emploi : 

>> CLIQUEZ ICI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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