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MANAGER D’EQUIPE H/F 

GROUPE PERRAUD

Référence de l'offre : MDE-211005-791

DESCRIPTION DU POSTE :

Le groupe Perraud est spécialisé dans le transport de voyageurs. Il exerce différentes activités : lignes
régulières et scolaires, occasionnels et tourismes, transports saisonniers et les transports de personnes
à mobilité réduite.

Vos missions:
- Organiser, coordonner et superviser le travail de tous les ateliers mécanique et carrosserie du Groupe
Perraud, en assurant notamment une présence régulière sur les différents sites géographiques
concernés
- Manager directement chaque membre des équipes de maintenance des différents ateliers
- Assurer la responsabilité du parc de véhicules PL et VL et être garant du respect des délais des visites
obligatoires
- Garantir le respect des règles de qualité et de sécurité
- Être garant du suivi budgétaire: anticipation et respect du budget, participation à la préparation
budgétaire en lien avec la Direction Financière
- Suivre les consommations de carburant
- Suivre les mouvements de parc (entrées et sorties de véhicules)
- Gérer les contrats de prestations: prestations mécaniques, maintenance des pneumatiques, etc ...

Profil recherché :
- Expérience du management d’équipes techniques
- Débutant dans le domaine des autocars ou poids lourds accepté,
- Connaissances en mécanique PL et logistique
- Formation supérieure: Bac +3logistique ou généraliste
- Titulaire du permis B obligatoire,
- Permis D serait un plus

Vos compétences :
- Capacité à manager, encadrer et motiver son équipe,
- Capacité à travailler en étroite collaboration avec les différents services,
- Capacité à être force de proposition dans la préparation budgétaire, en relation la Direction financière
- Maitrise des outils bureautiques

Qualités professionnelles requises :
- Qualités relationnelles et rédactionnelles,
- Capacité d’anticipation et d’organisation,
- Adaptabilité aux technologies et méthodique,
- Capacité d’analyse et de synthèse,
- Autonomie et sens du travail collaboratif.
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Type de contrat : Contrat à durée déterminée de remplacement pour congé maternité
Temps de travail : Temps complet

Statut: Cadre
Poste à pourvoir sur Tullins et mobile sur tous les ateliers du groupe

NATURE DU CONTRAT

Nature du contrat : CDD

Durée : 4 mois

Temps de travail : Temps plein

Salaire brut : selon profil

Lieu de poste : TULLINS - 38210

Avantages : 

 

MODALITÉ DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de l’Emploi : 

>> CLIQUEZ ICI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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