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ﬁ‘,” INGENIEUR HOSPITALIER MAINTENANCE

v ET EXPLOITATION DES BATIMENTS H/F
CENTRE HOSPITALIER
Intercommunal Vercors Isére  CENTRE HOSPITALIER INTERCOMMUNAL VERCORS

ISERE

Référence de I'offre : MDE-241219-2434

DESCRIPTION DU POSTE :

Situé au pied du Vercors, en Isére, a équidistance entre Grenoble et Valence dans la Drome, le CHIVI
est un établissement hospitalier de proximité a taille humaine avec une proportion forte de médicosocial
: On compte 900 professionnels pour 735 lits et places. Le CHIVI a recu une certification : Haute Qualité
des Soins en 2022.

Nos valeurs : la sécurité des soins, la compétence, le respect et le travail en équipe, sont les socles de
nos projets d'établissement et de Territoire. Au sein du CHIVI de nombreuses perspectives
d’évolutions professionnelles vous seront offertes.

Attaché-e a la Direction Approvisionnement, Logistique, Patrimoine et Affaires juridiques, le responsable
Maintenance et Exploitation des batiments encadre et manage I'ensemble des services techniques du
CHIVI, apporte conseils et appui a sa Direction dans I'élaboration des plans annuels de maintenance,
de prévention de la sécurité incendie. Cette Direction a en charge le maintien et la sécurité des
infrastructures ainsi que le schéma directeur immobilier. La montée des projets immobiliers et des
activités de maintenance et exploitation dans le cadre d’'une démarche environnementale rend le poste
particulierement intéressant (challenge, projets...) tout en garantissant du bon fonctionnement et de la
continuité des regles de sécurité du patient/résident, des professionnels et de I'environnement.

Lien hiérarchique : La Directrice des Approvisionnements, de la logistique, du Patrimoine et des Affaires
juridiques.

Vos missions principales:

- Manager les équipes des Services Techniques (17 agents) : plannings, astreintes, évaluations,
conseiller, former et informer les équipes;

- Evaluer la charge de travail et mettre en adéquation les personnels et les missions / activités : pilote,
planifie 'organisation des services techniques;

- Elaborer et mettre en ceuvre aprés validation le plan directeur pluriannuel de la maintenance et de
I'exploitation des batiments (suivi technique et administratif des contrats de maintenance...);
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- Contréler la qualité des activités des services techniques et des projets de maintenance;

- Suivre le budget maintenance et exploitation : validation des besoins des équipes, contrdle et
validation des factures des prestataires et fournisseurs apres service fait;

- Programmer et organiser la maintenance préventive, curative et prédictive (interne et externe);
- Controler de la mise en sécurité des batiments et des installations techniques;

- Gérer le patrimoine immobilier : inventaire, planification des opérations de maintenance, délais, retard
et information des utilisateurs;

- Administrer la GMAO (projet en cours);

- Rédiger et actualiser les procédures et protocoles.Vous travaillerez en bindbme avec I'ingénieur
hospitalier en charge des opérations immobilieres.

Poste de catégorie A

Ordinateur

Téléphone

25 CA + 20 RTT annuel

Possibilité de télétravail selon une charte définie

Véhicule de service possible

Plan de formation

Niveau Requis : DUT, Dipléme d’'ingénieur ou Master dans le domaine d’application — Expérience
préalable en matiére de gestion d’équipes techniques souhaitée.

Soft skills : Des valeurs de bienveillance et de bientraitance des usagers (patients, résidents,
professionnels). Un management permettant adaptabilité, agilité permettant de répondre aux besoins
tout en adaptation la charge de travail de ses équipes.

Prise de fonction : 1ler Juin 2025.Passation de relais organisé avec I'actuel responsable ingénieur.

NATURE DU CONTRAT
e Nature du contrat : CDI

e Durée :

Temps de travail : Temps plein

Salaire brut : selon profil

Lieu de poste : SAINT SAUVEUR - 38160
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Avantages :

e RTT
¢ \/éhicule de fonction

MODALITE DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de 'Emploi :

>> CLIQUEZ ICI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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http://emploi-pvsg.org/offres-emploi/postuler-offre-emploi/?id_offre=TVA1cXBmUXpFUEJUdXdKT1g2b3ptdz09
http://www.tcpdf.org

