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TECHNICIEN DE MAINTENANCE ET
TRAVAUX NEUFS H/F 

SOC INDUSTRIEL CONDITIONNEMENT OPTIMISE

Référence de l'offre : MDE-260108-2776

DESCRIPTION DU POSTE :

Présentation de l'entreprise :

Spécialisée dans la formulation, la fabrication et le conditionnement de produits liquides et aérosols,
S.I.C.O emploie aujourd'hui 170 collaborateurs et conditionne plusieurs dizaines de millions de produits
par an pour plus de 700 clients en France et à l'international. S.I.C.O propose une large gamme de
produits dans différents secteurs (entretien et nettoyage, désinfection, insecticide, cosmétique et
paramédical, alimentaire, vétérinaire, automobile...) sous ses marques propres à des revendeurs
professionnels et en sous-traitance.

Nous recrutons un(e) technicien(ne) de maintenance et travaux neufs qui sera chargé(e) d'assurer le
bon fonctionnement et l'évolution des installations sur les sites de Saint Egrève et Voreppe.

Détails du poste :

- Le/La technicien(ne) de maintenance et travaux neuf devra apporter une expertise technique pour la
maintenance et le suivi des infrastructures et du développement du site.
- La personne doit se montrer particulièrement autonome et polyvalent pour mener à bien ses missions
variées.
- L'entretien des lieux représente une grande partie de la fonction

Vos principales missions seront les suivantes :

- Effectuer le dépannage et la maintenance des installations électriques et sanitaires, et des éclairages
- Réaliser des petits travaux de peinture, réfection des sols et des murs ...
- Changer ou réparer les vitres, les poignées (serrures) et les rails des portes coupe feux, faux plafonds.
- Faire établir les devis et gérer les dépenses conformément aux procédures budgétaires et
accompagner les suivis des projets HSE du site
- Entretenir les espaces verts, nettoyer les espaces extérieurs en général
- Réaliser le suivi des équipements et des infrastructures
- Réaliser le suivi des travaux, la mise en service et la réception de nouveaux équipements
- Développer la prévention des risques et faire appliquer les procédures sécurité et environnement (ex :
permis de feu, plan de prévention...) sous l'autorité du responsable HSE
- Veiller à la sécurité des installations en mettant en place (ou vérifier) les extincteurs, les blocs de
secours, les sprinklers, les balisages, etc.

Profil et qualités requises :
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- Bac +2
- 3 ans d'expériences minimum dans le domaine de suivi des infrastructures, bâtiments ...
- Organisé, réactif et doté d'un excellent relationnel
- Rigueur, autonome et réactif
- Force de proposition
- Gestion des priorités
- Capacité d'observation et d'analyse

NATURE DU CONTRAT

Nature du contrat : CDI

Durée :

Temps de travail : Temps plein

Salaire brut : 28000€ Par an

Lieu de poste : St Egrève

Avantages : 

Participation au transport
Autre
Prime variable en fonction des résultats de l'entreprise

 

MODALITÉ DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de l’Emploi : 

>> CLIQUEZ ICI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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