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CONDUCTEUR.RICES DE CARS POUR LES
RAMASSAGES SCOLAIRES H/F 

FAURE - VERCORS

Référence de l'offre : MDE-240314-2127

DESCRIPTION DU POSTE :

Faure Transport, transporteur privé de voyageurs en autocar dans la région Auvergne-Rhône-Alpes,
recherche pour sa filiale Faure Vercors des conducteurs.trices de cars pour les ramassages scolaires
en contrat CPS lié à la période scolaire 2023-2024, en contrat de travail à temps partiel 90h ou 110h et
des temps complets polyvalents, à Saint-Aupre.

Le poste est à pourvoir dès que possible.

Profil recherché :

Débutant accepté
Titulaire du permis D
FIMO/FCO à jour
Carte conducteur à jour obligatoire

Nous pouvons prendre en charge le financement d’un permis sec + FIMO.

Missions :

Accomplir des services liés à l’activité scolaire, services occasionnels, billets collectifs, sorties à
la demande, périscolaires,
Accueillir, conseiller et informer les voyageurs en garantissant une bonne présentation,
Faire preuve de ponctualité,
Veiller au confort et à la sécurité des passagers en adoptant une conduite souple et adaptée, le
respect du code de la route est une exigence absolue,
Entretenir le véhicule (nettoyage intérieur et extérieur, plein de gasoil, contrôle du véhicule,
marche préventive),
S’assurer du bon fonctionnement de votre véhicule et de sa propreté,
Tenue d’une caisse, gestion de la billetterie.

Compétences :

Être passionné par la conduite et le transport de voyageurs (accueil et sourire),
Être autonome,
Aimer conduire,
Être polyvalent,
Intégrer une équipe dans une entreprise qui su conserver son caractère,
Contrôler l’état de fonctionnement d’un véhicule,
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Documents de bord d’un véhicule,
Préparer le véhicule, repérer le parcours et prévoir les aléas,
Renseigner, mettre à jour une documentation technique,
Transporter des passagers.

Salaire et avantages :

Contrat : Contrat à Durée Indéterminé
Coef : 140V
Salaire brut horaires : 12,80€ sur 12 mois
Temps de travail : 25 heures par semaine
Avantages : Prévoyance, mutuelle familiale, primes diverses, 13e mois au bout d’un an
d’ancienneté
Bénéficier des vacances scolaires
Poste à pourvoir immédiatement

Localisation :

Le poste est basé à Saint-Aupre (38690).

NATURE DU CONTRAT

Nature du contrat : CDI

Durée :

Temps de travail : Temps partielTemps plein

Salaire brut : selon profil

Lieu de poste : SAINT AUPRE - 38960

Avantages : 

13ème mois
Primes

 

MODALITÉ DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de l’Emploi : 

>> CLIQUEZ ICI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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