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ANIMATEUR 11-17 ANS H/F 

MAISON DES JEUNES DE LA CULTURE VOREPPE

Référence de l'offre : MDE-260422-2878

DESCRIPTION DU POSTE :

DESCRIPTIF ET PRESENTATION DU POSTE

L’association MJC Le Spot, structure d’éducation populaire située à Voreppe, recherche un animateur
ou une animatrice jeunesse afin d’accompagner des jeunes âgés de 11 à 17 ans.

L’animateur ou l’animatrice aura pour mission de favoriser l’autonomie des jeunes en s’inscrivant
dans une démarche d’accompagnement de projets collectifs, culturels et sportifs, tout en assurant
l’animation et la dynamique de l’espace jeunes. Il ou elle participera activement à la mise en place
d’actions éducatives adaptées aux besoins et aux envies du public accueilli, dans une logique de
participation et d’implication des jeunes.

Le poste s’exerce sous la responsabilité de la responsable jeunesse, en lien avec l’équipe d’animation
et les partenaires du territoire.

Profil BAFA complet 
Contrat d’engagement éducatif CEE 50 € (brut) + Temps de réunions rémunéré 

Permis B (déplacement en minibus 9 places avec transport des jeunes) 

PERIODES ET LIEUX :

- Du 13 au 31 juillet à la MJC
- Du 17 au 28 août à la MJC 

MISSIONS PRINCIPALES

Assurer l’encadrement et la sécurité physique, morale et affective des jeunes 24h/24
Accompagner les jeunes dans la vie quotidienne (lever, repas, hygiène, temps calmes, coucher)
Favoriser l’autonomie, la prise d’initiatives et l’implication des jeunes dans la vie du séjour
Créer une dynamique de groupe positive et bienveillante
Proposer, organiser et animer des activités adaptées (sportives, culturelles, de découverte,
veillées…)
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Participer activement à la vie collective (gestion du groupe, règles de vie, organisation du
quotidien)

 

QUALITÉS REQUISES

• Expérience ou aisance avec le public adolescent

• Sens des responsabilités et capacité à gérer la vie collective

• Adaptabilité et réactivité face aux imprévus

• Esprit d’équipe et communication

• Dynamisme, créativité et force de proposition

• Capacité à vivre en collectivité sur plusieurs jours

 

ACTIVITEES PRINCIPALES

• Préparer en amont le séjour (réunions, organisation, matériel, planning)

• Encadrer les temps de vie quotidienne et garantir le respect du cadre

• Mettre en place et animer des activités variées en lien avec le projet pédagogique

• Organiser et animer des veillées

• Gérer la logistique quotidienne (repas, matériel, déplacements)

• Participer aux bilans et aux temps de régulation d’équipe

• Assurer les transmissions nécessaires avec la direction et les familles si besoin

NATURE DU CONTRAT

Nature du contrat : CDD ou Stage ou Autre ou CEE

Durée : 10 jours

Temps de travail : Temps plein

Salaire brut : selon profil

Lieu de poste : VOREPPE - 38340

Avantages : 
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MODALITÉ DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de l’Emploi : 

>> CLIQUEZ ICI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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