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\F J Tﬂ AIDE SOIGNANT A 50% H/F

CA DU PAYS VOIRONNAIS
ide a Domicile

~ux Personnes Agées & Handicapées

Référence de I'offre : MDE-230505-1590

DESCRIPTION DU POSTE :

CONTEXTE

La Communauté d’Agglomération du Pays Voironnais (31 communes, 98 000 habitants) recherche
pour son Service de Soins Infirmiers A Domicile (SSIAD) un AIDE SOIGNANT H/F & temps non
complet (50%).

DESCRIPTION DES ACTIVITES LIEES AUX POSTES

Sous la responsabilité et I'encadrement de I'infirmiére coordonnatrice vous devrez :

- contribuer a la prise en charge de la personne dépendante ou malade ;

- assurer des soins visant a répondre aux besoins fondamentaux qui compensent le manque
d’autonomie de la personne prise en charge

Réalisation des soins d’hygiéene de confort et de prévention

- Faire une toilette selon les besoins

- Prévenir la formation d'escarres par des soins adaptés

- Observer et transmettre les informations a son responsable

- Aider a la prise de médicaments déja préparés et autres (patchs, collyre, pommade)

- Poser des contentions veineuses: respect du mode d'utilisation

Identification de I'état de santé du patient :

- Identifier et évaluer les besoins de la personne :
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- Alerter la responsable en cas de modification de I'état du patient

- Alerter la responsable sur des situations de maltraitance

- Consigner ce qui est fait et transmission systématique des éléments

- Discerner le caractere urgent d'une situation et prendre des initiatives appropriées:
- Prise de contact avec les bons interlocuteurs

- Adapter sa pratique a I'état de la personne et a son entourage

- Individualisation des soins a domicile :

- Respect du rythme de la personne

- Elaboration du projet personnalisé de soins en collaboration avec I'lDEC

- Prioriser son organisation en fonction du contexte

- Entretenir une relation efficace avec l'infirmiére libérale et les autres intervenants:

- Alerte systématique en cas de besoins

Prise en charge du patient :

- Tenue du dossier de soins: régularité de la mise a jour du dossier de soins

- Avoir un role de prévention, de stimulation et d’éducation

- Tenue du dossier administratifs : classement des documents du dossier administratif

- Savoir établir une relation de confiance avec la personne et sa famille

Participation a la vie du service:
- Présence et participation aux formations, réunions, travail d’équipe
- Présence et participation aux temps de transmissions hebdomadaires

- Utilisation de I'outil informatique (outil de télégestion mobile)

Accueil et suivi des stagiaires :
- Contribuer activement au bon déroulement du stage en terme d'intégration et de suivi :

- Participation aux suivis et évaluations des stagiaires
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DIPLOMES REQUIS / COMPETENCES

Dipléme d'état d'aide soignante ou Dipléme lié aux services a la personne (DEAMP — DEAVS — DEAES)
avec une expérience des missions

Connaissance des personnes agées souhaitée

Formation a la manutention

COMPETENCES :

Savoir étre :

- Faire preuve de politesse, courtoisie, ponctualité
- Respect du secret professionnel

- Etre réactif

Savoir faire :

- Ergonomie (technigues de manutention des personnes avec ou sans matériel)
CARACTERISTIQUES DU POSTE

- Horaires variables selon les plannings et les besoins du service (7jours sur 7)

- Déplacements quotidiens au domicile des personnes aidées

- Manutention de personnes

- Charge mentale (accompagnement de personnes en situation de dépendance ou de fin de vie)
Poste a pourvoir: immédiat

Lieu de travail : Pays Voironnais (canton de Voiron)

Rémunération : conditions statutaires de la Fonction Publique Territoriale Catégorie B ; versement
Prime Grand age et Prime Ségur.

Majoration des heures effectuées les jours fériés et le Week-end (+80%)
Indemnisation des frais kilométriques a partir de 0,40 € / km
Etre a jour de la vaccination COVID (3 doses)

Permis B et véhicule

NATURE DU CONTRAT
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Nature du contrat : CDI

e Durée :

Temps de travail : Temps partiel

Salaire brut : Grille indiciaires de la Fonction Publique

Lieu de poste : VOIRON - 38500

Avantages :

MODALITE DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de 'Emploi :

>> CLIQUEZ IC| POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.

4/4
Maison de 'Emploi et de la Formationdes
des Pays Voironnais et Sud Grésivaudan
40 rue Mainssieux - BP 363 - 38511 Voiron cedex
04 76 93 17 18 - maison.emploi@paysvoironnais.com


http://emploi-pvsg.org/offres-emploi/postuler-offre-emploi/?id_offre=RTU5cG9nK0lXWlF1SUErUGYwLzVGZz09
http://www.tcpdf.org

