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RESPONSABLE HSE H/F 

SOC INDUSTRIEL CONDITIONNEMENT OPTIMISE

Référence de l'offre : MDE-240711-2282

DESCRIPTION DU POSTE :

Nous recrutons un(e) responsable HSE, Maintenance et Facilities qui sera chargé(e) de diriger les
actions HSE sur deux sites localisés sur Centr'Alp (Isère) sous la supervision du Responsable HSE du
site de ST Egrève. Le/La responsable HSE devra apporter une expertise technique pour la maintenance
et le suivi des infrastructures et du développement du site. À ce titre, vous avez en charge les missions
suivantes : - Faire établir les devis et gérer les dépenses conformément aux procédures budgétaires et
gérer les projets HSE du site - Aider la direction du site à établir des objectifs - Elaborer les protocoles
de chargement/déchargement et les protocoles de sécurité pour les entreprises extérieures - Diriger les
analyses des causes racines suite à des incidents et conduire la mise en place des actions correctives -
Être responsable du suivi réglementaire pour assurer le maintien de la conformité du site par rapport à
la législation Française - Développer la prévention des risques et faire appliquer les procédures sécurité
et environnement (ex : permis de feu, plan de prévention.) - Servir de point de contact sur site pour
toutes les inspections et demandes de renseignements - Assurer la gestion et la réduction des déchets -
Réaliser le suivi des équipements et des infrastructures - Mettre en œuvre des initiatives de réduction de
l'énergie - Assurer une animation sécurité sur le terrain pour sensibiliser le personnel aux questions
d'hygiène et de sécurité (téléphone portable, port des EPI.) et prévention des risques Profil et qualités
requises : - Formation supérieure (minimum bac+2) - Gestion des priorités - 3 ans d' expériences
minimum dans le domaine de l'Hygiène Santé-Sécurité-Environnement - Force de proposition - Manager
de terrain, organisé, réactif et doté d'un excellent relationnel - Capacité d'observation et d'analyse -
Rigueur - Autonomie - Capacité d'animation en tant que formateur/pédagogie
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---- - Poste basé sur les 2 sites de Centr'Alp (38) - Possibilité évolution cadre - Type de contrat : CDI,
40H - Salaire annuel: 34 000€ à 40 000€ selon expérience Contact : Merci d'adresser vos candidatures
(CV+LM) par mail à accueil@sico.net Par courrier : SOCIETE SICO, 577, rue du Pommarin - B.P. 16 -
Voreppe 38341 MOIRANS CEDEX

NATURE DU CONTRAT

Nature du contrat : CDI

Durée :
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Maison de l’Emploi et de la Formationdes
des Pays Voironnais et Sud Grésivaudan

40 rue Mainssieux - BP 363 - 38511 Voiron cedex
04 76 93 17 18 - maison.emploi@paysvoironnais.com



Temps de travail : Temps plein

Salaire brut : selon profil

Lieu de poste : VOREPPE - 38340

Avantages : 

 

 

MODALITÉ DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de l’Emploi : 

>> CLIQUEZ ICI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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