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TECHNICIEN ASSAINISSEMENT NON
COLLECTIF H/F

‘ COMMUNAUTE DE COMMUNES COEUR DE
CHARTREUSE

CEUR DE CHARTREUSE

COMMUMAUTE DE COMMUNES

Référence de I'offre : MDE-240528-1973

DESCRIPTION DU POSTE :

La Communauté de Communes Coeur de Chartreuse, collectivité de 17 000 habitants, regroupe 17
communes a cheval sur deux départements. Le Service Public d’Assainissement Non Collectif est en
charge des installations d’assainissement non raccordées au réseau collectif. Le territoire comprend
2563 installations réparties sur I'ensemble du territoire en secteur de plaine et de montagne. L'objectif
du service est d’apporter un appui technique et réglementaire aux usagers afin de limiter les impacts
vers le milieu naturel et réduire les risques d'insalubrité. C’est dans ce cadre qu'il effectue divers
contréles : périodiques de bon fonctionnement, de conception et de réalisation, lors des ventes, le
service s’appuie sur un reglement de service reprenant le cadre I€gislatif et fixant le montant de la
redevance des divers controles ainsi que la périodicité des contréles de bon fonctionnement. Cette
redevance contribue au financement du SPANC. Ce recrutement intervient suite a une mutation interne.

QUI ETES-VOUS ?

Vous souhaitez intégrer une structure a taille humaine et une équipe qui vous permettra de développer
VOS compétences.

Vous disposez d’'un BAC + 2 Métiers de 'Eau ou BTSA Gestion et Maitrise de 'Eau ou d’'une
expérience significative dans le domaine de I’Assainissement Non Collectif ou des Travaux Publics en

Voirie et Réseaux divers.

Vous avez une bonne connaissance du cadre réglementaire et du fonctionnement des collectivités
locales.

Vous avez un bon sens de I'écoute, du dialogue et des relations clients. Si votre sens de
I'organisation, votre autonomie, votre rigueur ne font pas de doute, que vous étes force de proposition,
ce poste peut étre fait pour vous.

CE QUE NOUS POUVONS ACCOMPLIR ENSEMBLE ?

Placé(e) sous la responsabilité de la Directrice Générale Adjointe et en lien avec la Vice
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— Présidente en charge du SPANC, le/la technicien/ne SPANC devra effectuer les missions ci-dessous

¢ Planifier annuellement les contréles de bon fonctionnement

¢ Réaliser périodiquement le contréle de fonctionnement et d’entretien des systemes
d’assainissement non collectifs

e Coordonner les opérations groupées de vidanges d’ANC

e Veérifier la conformité réglementaire des ouvrages d’ANC lors de leur mise en ceuvre pour
construction ou rénovation

e Dans le cadre des transactions immobiliéres, répondre aux sollicitations et réaliser, si besoin, le
contr6le de fonctionnement et d’entretien

¢ Informer les usagers des problématiques relatives a I'assainissement et a la réglementation sur
différents supports de communication

e Suivre l'instruction administrative des dossiers (prises de rendez-vous, informations des
usagers, rédaction et envoi des rapports, réponses aux consultations des autres acteurs, etc.)

e Suivre les opérations de réhabilitation avec les partenaires institutionnels (agence de I'eau,
service de I'Etat, etc.)

e Travailler en collaboration avec les partenaires et prestataires extérieurs (zonages
d’'assainissement, documents de planification, périmétres de protection, etc.)

e Mener une veille réglementaire et technique

PREREQUIS SOUHAITES

e Vous étes autonome, organisé(e) et rigoureux(se) et vous savez faire preuve de disponibilité

e Vous étes dynamique, curieux et avez un esprit d'initiative

e Vous avez une expérience des systemes d'eau et d'assainissement, de leur conception et de
leur fonctionnement ainsi que des cadres organisationnels, juridiques et techniques de I'eau et
de l'assainissement

e A défaut vous avez une expérience dans les Travaux Publics en voirie et réseaux divers

¢ Vous maitrisez l'utilisation des logiciels bureautiques courants et de SIG (formation interne
possible)

¢ Vous maitrisez des principes de fonctionnement des systemes d’ANC (traditionnels et agréés)
mais aussi d’assainissement collectif (formation interne possible)

e Vous avez des notions d’hydraulique, hydrologie, pédologie et des caractéristiques des sols,
des notions en droit des sols, urbanisme, schémas d’assainissement, permis de construire,
autorisation de travaux, etc.

e Vous avez une expérience dans le montage de dossiers administratifs et financiers en lien avec
les partenaires institutionnels.

¢ Vous avez un permis B valide.

CONDITIONS

Poste permanent a temps complet : 36 heures annualisé avec des RTT.

Emploi permanent de catégorie B ouvert au recrutement de fonctionnaires par voie de mutation ou
détachement ou lauréat du concours. Il est également accessible par voie CDD de 3 ans sur le grade de
Technicien.

Poste a pourvoir rapidement.
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Possibilité de moduler son temps de travail. Possibilité de télétravailler 1 jour/semaine a compter de 2
mois d’ancienneté dans la collectivité selon la périodicité des controles terrains.

Rémunération statutaire + régime indemnitaire (mensuel et prime de fin d’année) + participations
mutuelles + COS + chéques Cceur de Chartreuse

NATURE DU CONTRAT

Nature du contrat : CDD

Durée : 36 mois

e Temps de travail : Temps plein (36h)

Salaire brut : € Par mois

Lieu de poste : ENTRE DEUX GUIERS - 38380

Avantages :

e RTT
e Télétravail

MODALITE DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de 'Emploi :
>> CLIQUEZ ICI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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http://emploi-pvsg.org/offres-emploi/postuler-offre-emploi/?id_offre=OXBHY0xBSUlveWdORHo1dXRCQUJuQT09
http://www.tcpdf.org

