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CHEF D EQUIPE H/F 

SERIPRESS

Référence de l'offre : MDE-240805-2278

DESCRIPTION DU POSTE :

Créée en 1976, l’entreprise Seripress basée à Saint-Marcellin en Isère fabrique, développe et se
spécialise dans les techniques de marquage par transfert. Nous proposons ainsi plus de 20 techniques
de marquage différentes. 

Entreprise à taille humaine, nous sommes en constante évolution afin d’offrir des marquages de
qualités à nos clients. C’est pourquoi nous recherchons un Chef d’équipe (H/F) en CDI 

Missions proposées : 

Sous la Responsabilité du Responsable de Production, vous organisez la production dans un contexte
en constante évolution en veillant à la cohésion des équipes. Vous veillez à la qualité et à la productivité
du pôle DTF et vous êtes le garant des délais, coûts mais aussi de la réglementation. Vos missions
seront : 

• Pilotage de l’activité : 

- Déployer les mesures nécessaires pour garantir la productivité de son atelier en respectant les délais
établis ; Gérer le lancement de l’activité au quotidien, participer à la production. 

- Participer à l’optimisation des effectifs en tenant compte des ressources et des aléas (absence,
polyvalence, dysfonctionnement sur ligne, remplacement des pauses, remplacement des absences...). 

- Assurer un suivi régulier auprès de sa hiérarchie et alerter en cas de dysfonctionnement ou de
difficultés sur les objectifs fixés. 

- Réaliser les inventaires et approvisionner les lignes de production. 

- Analyser les réclamations clients. 

• Management : 

- Définir les missions et les objectifs de ses collaborateurs à partir des objectifs du service. 

- Encadrer, coordonner et animer son équipe. 

- Veiller au bon climat social. 

- Participer au plan de développement des compétences pour garantir une polyvalence au sein de
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l’atelier. 

• Sécurité : Être garant du respect des consignes de travail et des organisations ainsi que du règlement
intérieur, pour la sécurité des collaborateurs. 

Profil recherché : 

- Vous êtes titulaire d’une formation bac+2 ou expérience professionnelle équivalente avec expérience
dans le management. 

- Vous avez un goût particulier pour le management et une appétence ainsi que des connaissances des
nouvelles technologies. Vous avez à la fois la capacité à prendre des décisions et vous savez détecter
les non-conformités. 

- Vous êtes technique et adaptable, vous savez répondre aux imprévus et optimiser le process. 

- Vous êtes orienté(e) solutions et qualité, et animé(e) par le travail bien fait, tout en assurant la
productivité du pôle.

- Bon communicant et à l’aise avec les techniques d’encadrement, vous favorisez la collaboration et le
travail d’équipe.

- Votre organisation et votre communication vous permettront d’atteindre vos objectifs et de maintenir
un bon climat social.

Compétences : 

- Qualités managériales : sens de la communication, de l’organisation, autonome, sens du travail en
équipe, résistance au stress et à la pression pour soi-même et l’équipe. Assertivité : faculté à se faire
comprendre sans faire preuve d’autorité ni d’agressivité. 

- Grande technicité et des connaissances pour pouvoir appréhender toutes les taches à réaliser. 

- Adaptabilité 

- Esprit d’analyse 

- Rigueur 

- Être à l’aise avec l’outil informatique 

Conditions de travail : 

Vous travaillerez en horaire d’équipe 6h-13h30/13h30-21h ; contrat 35h par semaine. 

- Salaire selon expériences 

- 13eme mois 

- Prime de panier et prime de transport 
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- Mutuelle 

- Participation 

Alors rejoignez-nous ! Transmettez vos CV et lettre de motivation à recrutement@seripress.com

NATURE DU CONTRAT

Nature du contrat : CDI

Durée :

Temps de travail : Temps plein

Salaire brut : selon profil

Lieu de poste : SAINT MARCELLIN - 38160

Avantages : 

13ème mois
Epargne salariale (intéressement/participation)
Participation au transport
Titre-restaurant / Panier

 

MODALITÉ DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de l’Emploi : 

>> CLIQUEZ ICI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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