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AGENT PÉRISCOLAIRE POLYVALENT H/F 

COMMUNE DE CHARNECLES

Référence de l'offre : MDE-220609-1231

DESCRIPTION DU POSTE :

L'agent assure l’ensemble des activités liées à l’entretien des locaux, aux différents temps de la vie
scolaire et
périscolaire. L’agent exerce sous la responsabilité fonctionnelle de la secrétaire générale et sous la
supervision
de la responsable du service périscolaire et la référente du service entretien.

Missions :

- Accompagnement du temps scolaire et périscolaire
Accueillir les parents et transmettre leurs demandes et aux élus, Animer les temps d’accueil
périscolaires des
enfants : encadrement des enfants pendant le repas de midi, avant et après l’école, Observer et rendre
compte
d’une situation ou d’un comportement nécessitant la prise en charge d’un enfant, Sécuriser les
conditions
d’entrée et de sortie de l’école (traversée des élèves au passage piéton).

- Accompagnement des enfants durant la pause méridienne
Respecter les bonnes pratiques d’hygiène, Servir les plats, Accompagner et encadrer les enfants
durant le temps
de repas, Sensibiliser et éveiller les enfants à la découverte des goûts et à l’apprentissage des règles
de vie
collective, Mettre en œuvre les procédures d’entretien et d’hygiène des locaux et matériels de
restauration,
Intégrer des objectifs d’éco-responsabilité : maitrise des consommations d’eau, réduction et tris des
déchets,
production de compost…).

- Entretien de la propreté des locaux

- Relations aux élu(es) et aux usagers

Compétences et connaissances:
Conditions de remise des repas au consommateur et technique de service en salle
Sensibilisation au développement durable
Règles de propreté et techniques d’entretien

1/2
Maison de l’Emploi et de la Formationdes
des Pays Voironnais et Sud Grésivaudan

40 rue Mainssieux - BP 363 - 38511 Voiron cedex
04 76 93 17 18 - maison.emploi@paysvoironnais.com



Utilisation et stockage des produits d’entretien
Consignes de sécurité
Procédures de signalisation et d’alerte
Règlements intérieurs
Gestes 1er secours

Informations sur le poste :
Horaires fractionnés
Annualisation du temps de travail: 22 heures annualisées du lundi au vendredi.
Port de vêtements professionnels

Rémunération :
Salaire indexé sur les grilles de la fonction publique territoriale : échelle C1, grade d’Adjoint
technique territorial, indice brut 371, indice majoré 352.
Prime mensuelle
Prime annuelle suivant efficience.

Date limite de candidature au 29/07/2022

NATURE DU CONTRAT

Nature du contrat : CDD

Durée : 12 mois

Temps de travail : Temps partiel (22h)

Salaire brut : selon profil

Lieu de poste : CHARNECLES - 38140

Avantages : 

 

MODALITÉ DE CANDIDATURE :

Postulez en ligne depuis la page OFFRES D’EMPLOI du site de la Maison de l’Emploi : 

>> CLIQUEZ ICI POUR POSTULER EN LIGNE <<

Besoin d’aide pour postuler ? Contactez votre conseiller au 04 76 93 17 18.
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